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Procedury określające postępowanie w przypadku choroby dzieci. 

 

Procedury zostały opracowane na podstawie zapisów: 

– Ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dziećmi do lat 3 (t.j. Dz.U. z 2025 r. poz. 

798), 

– Rozporządzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 13 grudnia 2024 

r. w sprawie standardów opieki sprawowanej nad dziećmi w wieku do lat 3 (Dz.U. 

2024 r. poz. 1882). 

Cel procedury 

Celem niniejszej procedury jest określenie jednolitych zasad postępowania w przypadku 

wystąpienia u dziecka objawów mogących świadczyć o chorobie podczas pobytu w 

„Akademii Malucha”. Procedura ma zapewnić bezpieczeństwo zdrowotne dzieci, ograniczyć 

ryzyko rozprzestrzeniania się chorób oraz określić sposób współpracy personelu z rodzicami 

lub opiekunami prawnymi. 

Zakres obowiązywania: 

1. Procedura obowiązuje wszystkich pracowników Akademii Malucha, niezależnie od 

zajmowanego stanowiska i formy zatrudnienia.  

2. Zasady określone w procedurze obowiązują również rodziców oraz opiekunów 

prawnych dzieci uczęszczających do placówki. 

Personel Żłobka jest przeszkolony w rozpoznawaniu niepokojących objawów i zna swoje 

zadania na wypadek choroby dziecka. 

Zakres odpowiedzialności: 

Do obowiązków Dyrektora należy w szczególności: 

– zapewnienie warunków organizacyjnych umożliwiających realizację procedury;  

– nadzorowanie prawidłowego stosowania obowiązujących zasad;  

– organizowanie szkoleń z zakresu pierwszej pomocy oraz postępowania w sytuacjach 

zagrożenia zdrowia dzieci;  

– podejmowanie decyzji w sytuacjach wymagających działań nadzwyczajnych. 

Pracownicy zobowiązani są do: 

– podejmowania działań zgodnie z obowiązującą procedurą;  

– stałego monitorowania samopoczucia dzieci podczas pobytu w placówce;  

– rozpoznawania objawów mogących świadczyć o pogorszeniu stanu zdrowia;  

– przestrzegania zasad higieny i profilaktyki zdrowotnej;  

– natychmiastowej reakcji, jeśli dziecko przychodzi do instytucji opieki 

ewidentnie chore – nie przyjmuje go do grupy, prosi rodziców o zabranie do 

domu; 

– edukację dzieci w kwestii zasad higieny – mycie rąk, zasłanianie ust 

przy kaszlu i kichaniu, niedzielenie się sztućcami, kubkami, smoczkami itp. 

– współpracy z rodzicami – prosi o nieprzyprowadzanie chorych dzieci, 

informuje o chorobach pojawiających się w grupie; 

– dbanie o regularną wentylację, sprzątanie, dezynfekcję sali i zabawek; 



– dbania o swoje własne zdrowie – regularnie się bada, stosuje zasady higieny. 

Rodzice zobowiązani są do: 

• przyprowadzania do Akademii Malucha wyłącznie dzieci zdrowych;  

• niezwłocznego odbioru dziecka po otrzymaniu informacji o pogorszeniu jego 

samopoczucia;  

• przekazywania personelowi istotnych informacji dotyczących stanu zdrowia dziecka, 

chorób przewlekłych, alergii oraz zaleceń lekarskich;  

• współpracy z personelem w zakresie działań profilaktycznych służących ochronie 

zdrowia wszystkich dzieci. 

Rodzice lub opiekunowie prawni zobowiązani są do bieżącej obserwacji stanu zdrowia 

dziecka.  

Opis procedury 

Każdy opiekun zatrudniony w Gminnym Żłobku „Akademia Malucha” obserwuje uważnie 

dzieci przez cały czas ich pobytu, zwraca uwagę na potencjalne oznaki choroby u dziecka, 

takie jak: 

– podwyższona temperatura, gorączka; 

– wysypka, zaczerwienienie skóry; 

– kaszel, katar, duszności; 

– wymioty, biegunka; 

– ból (głowy, brzucha, ucha itp.); 

– płacz, drażliwość; 

– osłabienie, senność, apatia; 

– odczyn po ukąszeniu owada, zaczerwienienie, obrzęk; 

– inne symptomy mogące wskazywać na pogorszenie stanu zdrowia. 

Jeśli opiekun zauważy u dziecka niepokojące objawy: 

– zapewnia dziecku spokojne i bezpieczne miejsce oraz ogranicza jego kontakt z 

pozostałymi dziećmi, jeżeli wymaga tego sytuacja;  

– obserwuje dziecko, do czasu odebrania przez rodziców lub przyjazdu pogotowia 

ratunkowego; 

– dokonuje oceny samopoczucia dziecka oraz, jeśli jest to uzasadnione, dokonuje 

pomiaru temperatury ciała termometrem bezdotykowym; 

– powiadamia dyrektora żłobka lub osobę go zastępującą; 

– kontaktuje się z rodzicami dziecka lub opiekunami prawnymi, informuje o 

objawach, prosi o jak najszybszy odbiór dziecka ze żłobka; 

– w razie potrzeby (np. wysoka gorączka, silny ból, duszności, wymioty) – 

wzywa pogotowie ratunkowe; 

– nie podaje leków rutynowych; wyjątek stanowi lek ratujący życie podawany zgodnie z 

indywidualnym planem i Dokumentem wykonawczym nr 28. 

Nagłe pogorszenie stanu zdrowia 

Jeżeli stan dziecka wskazuje na zagrożenie zdrowia lub życia, personel: 

– niezwłocznie udziela pierwszej pomocy przedmedycznej; 

– wzywa Zespół Ratownictwa Medycznego; 

– równocześnie informuje rodziców lub opiekunów prawnych; 

– pozostaje z dzieckiem do czasu przejęcia opieki przez służby medyczne lub rodziców. 



Postępowanie w przypadku podejrzenia choroby zakaźnej (np. ospa wietrzna, odra, 

różyczka) 

– powiadomienie dyrektora Żłobka; 

– odizolowanie dziecka od grupy z zachowaniem zasad bezpieczeństwa i zapewnienie 

mu stałej opieki do czasu przybycia rodziców/opiekunów prawnych;  

– niezwłoczne powiadomienie rodziców/opiekunów prawnych; 

– podjęcie działań zgodne z obowiązującymi przepisami sanitarnymi;  

– przekazanie rodzicom pozostałych dzieci informacji o wystąpieniu przypadku choroby 

zakaźnej w grupie, z zachowaniem przepisów dotyczących ochrony danych 

osobowych. 

Zasady powrotu dziecka do po zakończeniu choroby 

Dziecko może ponownie korzystać z opieki, gdy jego stan pozwala na bezpieczny udział w 

opiece grupowej i nie wymaga indywidualnej opieki, której Żłobek nie może zapewnić. 

Rodzic przekazuje aktualne informacje mające znaczenie dla bezpieczeństwa. Zaświadczenia 

lekarskiego nie wymaga się rutynowo; może ono być potrzebne tylko wtedy, gdy obowiązek 

wynika z przepisów albo indywidualna sytuacja wymaga uzgodnienia bezpiecznych 

warunków pobytu. 

Dokumentowanie procedury 

Każde zdarzenie wymagające interwencji medycznej, wezwania służb ratunkowych lub 

zastosowania procedury izolacji dokumentowane jest w formie notatki służbowej zawierającej 

opis przebiegu zdarzenia oraz podjętych działań. 

Postanowienia końcowe 

1. Procedura obowiązuje wszystkich pracowników Żłobka od dnia jej wprowadzenia. 

2. Rodzice oraz opiekunowie prawni zostają zapoznani z jej treścią przed rozpoczęciem 

korzystania z opieki świadczonej przez Żłobek.  

3. Procedura udostępniania jest w dokumentacji wewnętrznej placówki oraz – w razie 

potrzeby – na stronie internetowej „Akademii Malucha”. 

4. Procedura podlega okresowej analizie i aktualizacji w przypadku zmian przepisów 

prawa, organizacji pracy placówki lub potrzeb wynikających z zapewnienia 

bezpieczeństwa dzieci. 

5. Niniejsza procedura jest dokumentem wykonawczym do Planu opiekuńczo-

wychowawczo-edukacyjnego „Akademii Malucha”. 

6. Wszelkich zmian w opracowanych procedurach może dokonać dyrektor Żłobka z 

własnej inicjatywy lub na wniosek rady rodziców lub organu prowadzącego Żłobek. 

Proponowane zmiany nie mogą być sprzeczne z prawem. 

Zasady postępowania 

Personel obserwuje objawy i samopoczucie dziecka, lecz nie stawia diagnozy. W stanie 

nagłym udziela pierwszej pomocy i niezwłocznie wzywa numer 112, równolegle informując 

Dyrektora oraz rodziców. 

Leki rutynowe, antybiotyki, suplementy i leki przeciwgorączkowe nie są podawane. Zasady 

przechowywania i podania leku ratującego życie określa Dokument wykonawczy nr 28. 


