Szczegolowy zakres standardu 1.2
Zalacznik integralny nr 2 do Planu OWE Zlobka

Wizytéwka Gminnego Zlobka ,,Akademia Malucha” w Trzebielinie i Filii Zlobka
Akademia Malucha w Suchorzu

Nazwa instytucji: Gminny Ztobek ,,Akademia Malucha” w Trzebielinie

Organ prowadzacy: Gmina Trzebielino
ul. Wiejska 15

77-235 Trzebielino

Numer wpisu do rejestru: Ztobek Akademia Malucha w Trzebielinie: 36661/Z
Filia w Suchorzu:36660/Z

Gminny Zlobek , Akademia Malucha” w
Trzebielinie

ul. Mlodziezowa 3
77-235 Trzebielino

Lokalizacja i struktura:

Powierzchnia uzytkowa —147,20 m?
Struktura pomieszczen:
— 1 sala ztobkowa o powierzchni,
— 1 pomieszczenia sanitarne dostosowane do
potrzeb dzieci,
— szatnia,
— zaplecze gospodarcze,
— pomieszczenia administracyjne,
— kuchnia,
— pomieszczenia socjalne dla
pracownikow,
— hol 1 korytarz,
— toaleta dla pracownikow.

Filia Gminnego Zlobka ,,Akademia Malucha” w
Suchorzu

ul. Szkolna 5

77-235 Trzebielino

Powierzchnia uzytkowa — 116,47 m? Struktura
pomieszczen:
— 1 sala zlobkowa o powierzchni,
— 1 pomieszczenie sanitarne dostosowane do
potrzeb dzieci,
— szatnia,
— zaplecze gospodarcze,
— pomieszczenie administracyjne,
— kuchnia,
— pomieszczenia socjalne dla
pracownikow,
— holi korytarz,
— toaleta dla pracownikow.




Dostepnos¢ zasobow

Liczba miejsc i
grupy wiekowe:

Gminny Ztobek ,,Akademia Malucha” w Trzebielinie:
20 miejsc

1 grupa — od 20 tygodnia zycia do 3 roku

Filia Gminnego Ztobka ,,Akademia Malucha” w Suchorzu
12 miejsc

1 grupa — od 20 tygodnia zycia do 3 roku

Przestrzenie zewnetrzne:

Ogrodzony teren zielony, plac zabaw z nawierzchnig
bezpieczng i trawiastg, wozkarnia, parking dla rodzicow

Dyrektor:

Edyta Koziot

Kontakt:

e.koziol@zlobek.trzebielino.pl
w.jaworski@zlobek.trzebielino.pl
telefon:

Ztobek Trzebielino 537 330 559
Ztobek Suchorze 537 358 311

Charakter i metody pracy

a. Metody i podejscia wykorzystywane w pracy

Proces opiekunczo-wychowawczo-edukacyjny w Akademii
Malucha opiera si¢ na indywidualnym podej$ciu do kazdego
dziecka oraz wspieraniu jego naturalnego rozwoju poprzez
zabawe, do$wiadczenie 1 budowanie bezpiecznych relacji.
W  codziennej pracy wykorzystywane s3a elementy
pedagogiki Montessori, pedagogiki bliskosci, Pozytywnej
Dyscypliny oraz edukacji  sensorycznej.  Istotnym
elementem dziatalno$ci placowki jest rowniez codzienny
kontakt z mnaturg oraz organizowanie aktywnosci
rozwijajacych samodzielno$¢, kreatywno$¢ i sprawczos$¢
dziecka.

b. Programy realizowane w Akademii Malucha
Akademia Malucha realizuje autorski Plan opiekunczo-
wychowawczo-edukacyjny, Program Adaptacyjny oraz
programy wspierajagce rozwdj dzieci we wszystkich
obszarach funkcjonowania. Codzienna praca obejmuje
dziatania rozwijajace kompetencje spoteczne 1 emocjonalne,
komunikacje, sprawno$¢ ruchowa, rozwdj sensoryczny,
samodzielnos¢,  kreatywnos¢  oraz  zainteresowanie
otaczajagcym S$wiatem. Programy sa dostosowywane do
wieku, mozliwosci 1 indywidualnych potrzeb rozwojowych
dzieci.

c. Innowacyjne rozwigzania

Akademia Malucha wdraza rozwigzania sprzyjajace
wysokiej jakosci opieki 1 edukacji najmtodszych dzieci. W|
pracy wykorzystuje si¢ przygotowane Srodowisko
edukacyjne, naturalne materialy do zabawy, elementy
edukacji w kontakcie z przyroda, aktywno$ci sensoryczne
oraz dzialania rozwijajace samodzielno$¢ 1 sprawczo$¢
dziecka. Waznym elementem organizacji pracy jest
artnerska wspolpraca z rodzing oraz systematyczna
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obserwacja rozwoju dzieci umozliwiajaca indywidualizacje
procesu opiekunczo-wychowawczo-edukacyjnego.

Bezpieczenstwo i dostosowanie
do potrzeb dzieci

a. Bezpieczna i przyjazna przestrzen

Akademia Malucha zapewnia dzieciom bezpieczne,
estetyczne 1 funkcjonalne warunki pobytu. Przestrzen
zostala  zaprojektowana z uwzglednieniem potrzeb
rozwojowych dzieci do lat 3 oraz obowigzujacych wymagan
dotyczacych bezpieczenstwa i higieny. Wyposazenie oraz
organizacja sal sprzyjaja samodzielnos$ci, swobodnej
aktywnosci 1 wszechstronnemu rozwojowi dzieci. Placowka
jest dostepna dla dzieci o zrdoznicowanych potrzebach
rozwojowych, a organizacja opieki uwzglednia zasadg
indywidualizacji. Obiekt dostosowany jest do potrzeb dzieci
7 niepetnosprawnoscia.

b. System bezpieczenstwa

Dla zapewnienia bezpieczenstwa dzieci ,,Akademia
Malucha” stosuje wewnetrzne procedury dotyczace ochrony
zdrowia i zycia dzieci, bezpieczenstwa pobytu oraz ochrony
matoletnich. Placowka objeta monitoringiem wizyjnym
zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa oraz zasadami
ochrony danych osobowych. Wszystkie dzialania
podejmowane sg z poszanowaniem prawa dziecka do
bezpieczenstwa, prywatnosci i godnosci.

Programy opiekunczo-
wychowawczo-edukacyjne

a. Obszary aktywnosci dzieci

Codzienna organizacja pracy Akademii Malucha obejmuje
réznorodne aktywno$ci wspierajace harmonijny 1ozwoj
dziecka. Dzieci uczestnicza w zabawach rozwijajacych
kompetencje spoteczne 1 emocjonalne, komunikacje,
sprawno$¢ ruchowa, integracj¢ sensoryczng, kreatywnos$¢
oraz samodzielno$¢. Waznym elementem programu sg
réwniez aktywnosci muzyczne, plastyczne, jezykowe,
konstrukcyjne, przyrodnicze, kulinarne oraz codzienny|
pobyt na §$wiezym powietrzu.

Kazdy opiekun opracowuje miesigczny plan pracy|
opiekunczo-wychowawczej 1 edukacyjnej, ktory podlega
kontroli Dyrektora. Dziennik zaje¢ prowadzony przez
opiekunow réwniez jest na biezaco kontrolowany.

b. Wspolpraca ze specjalistami

W zalezno$ci od potrzeb dzieci oraz mozliwosci
organizacyjnych Akademia Malucha wspolpracuje ze
specjalistami  wspierajacymi rozwo0j najmiodszych, w
szczegdlnosci  z  psychologiem, logopeda, terapeuty
integracji  sensorycznej, fizjoterapeuta oraz innymi
specjalistami. Wspotpraca obejmuje konsultacje, obserwacje
rozwoju dzieci, wsparcie rodzicow oraz podejmowanie
dziatan profilaktycznych i wspomagajacych rozwoj dziecka.




Wszystkie pomieszczenia s3 w petni wyposazone w meble, zabawki i materiaty edukacyjne.
Placowka spetnia wszystkie obowigzujgce wymagania techniczne i sanitarne.

Ztobek funkcjonuje 10 godzin dziennie od poniedzialku do pigtku w godzinach od 6:00 do
16:00, przez 11 miesiegcy w roku. W okresie wakacyjnym prowadzone sg prace
konserwacyjne, przeglady techniczne i dezynfekcja pomieszczen.

Wysoko$¢ miesigcznej optaty za pobyt dziecka okresla aktualna uchwata Rady Gminy
Trzebielino.

Rodzice korzystaja z programu ,,Aktywny Rodzic”, w ramach ktérego moga otrzymac
dofinansowanie do 1500 zt na dziecko.

Maksymalng dzienng optate za wyzywienie dziecka okresla aktualna uchwata Rady Gminy
Trzebielino.

Opieke nad dzieémi sprawuja wykwalifikowane opiekunki. Liczba dzieci
przypadajaca na jedna opiekunke nie przekracza 8, a w przypadku dzieci z orzeczeniem o
niepetnosprawnosci — 5.

Ponadto w ztobku zatrudnieni sg: gléwny ksiggowy.

Wszyscy pracownicy posiadaja przeszkolenie w zakresie udzielania pierwszej pomocy i1
regularnie doskonalg swoje umiejetnosci.

Positki przygotowywane sg poza placowka. Positki dostarczane sg ze stotowki szkolne;j.
Dzieci otrzymuja pie¢ positkow dziennie: pierwsze $niadanie, drugie $niadanie, zupa, drugie
danie obiadowe oraz podwieczorek. Dla dzieci z indywidualnymi potrzebami dietetycznymi
ustalane sg specjalne dania.

Podstawowa jednostka jest grupa dziecigca, w ktérej w razie potrzeby tworzy si¢
podgrupy o zblizonym wieku i podobnym poziomie rozwoju.

Rodzice moga utworzy¢ rad¢ rodzicow na zasadach okreSlonych w ustawie. Dyrektor
zapewnia warunki organizacyjne umozliwiajace jej dzialanie.

Dane organizacyjne

Gminny Ztobek ,,Akademia Malucha” w Trzebielinie dysponuje 20 miejscami, a Filia Ztobka
Akademia Malucha w Suchorzu — 12 miejscami.

W wizytowce podaje si¢ wylacznie aktualne, potwierdzone dane. Informacje o monitoringu
zamieszcza si¢ tylko wtedy, gdy monitoring faktycznie dziata na podstawie odrebnych zasad
zgodnych z prawem.



