Zalacznik

do Uchwaly Nr 102/XVI/2016
Rady Gminy Trzebielino

z dnia 27 stycznia 2016 roku

REGULAMIN

okreslajacy tryb i kryteria przyznawania nagréd dla nauczycieli ze specjalnego
funduszu nagréd dla nauczycieli za ich osiggniecia dydaktyczno -wychowawcze

§1.

1. Regulamin okres§la tryb i kryteria przyznawania nagréd dla nauczycieli szkot
podstawowych, gimnazjéw i przedszkoli- oddziatow przedszkolnych , prowadzonych przez
Gmine Trzebielino, za ich osiagniecia dydaktyczno-wychowawcze ze specjalnego funduszu
nagrod wyodrebnionego w budzecie Gminy Trzebielino z przeznaczeniem na nagrody organu
prowadzacego i dyrektoréw szkot.

2. Ilekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:

1) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora jednostki, o ktdrej mowa w ust. 1,
2) nauczyciela - rozumie si¢ przez to nauczycieli, o ktorych mowa w ust.1,
3) szkole- nalezy przez to rozumie¢ przedszkole, oddzial przedszkolny, szkote

podstawowa, gimnazjum, zespot szkot,

4) zaktadowej organizacji zwigzkowej- rozumie si¢ przez to Zarzad Oddziatu Zwiazku
Nauczycielstwa Polskiego 1 Miedzyzaktadowa Komisje NSZZ . Solidarno$¢” dziatajace na

terenie gminy Trzebielino.

§ 2.
1. W budzecie Gminy Trzebielino tworzy si¢ specjalny fundusz nagrod dla nauczycieli w
wysokosci 1% planowanych rocznych wynagrodzen osobowych.

2. Ustala sie nastepujacy podziat specjalnego funduszu nagrod:

1) 20 % tego funduszu na wyplate nagréd organu prowadzgcego, jako nagroda Woijta
Gminy Trzebielino;

2) 80 % tego funduszu na wyplate nagrod dyrektorow szkol, jako nagroda dyrektora
szkoty lub przedszkola.



§3.

.- Wysokos$¢ nagrody Wajta ustala sie w wysokosci, co najmniej 70% s$redniego
wynagrodzenia stazysty, o ktérym mowa w art.30 ust.3 ustawy Karta Nauczyciela z
uwzglednieniem § 2 ust.2 pkt 1 i nie moze by¢ ona wyzsza od nagrody kuratora
oswiaty.

2. Wysoko$¢ nagrody Dyrektora nie moze by¢ nizsza niz 40% sredniego wynagrodzenia
stazysty, o ktérym mowa w art.30 ust.3 ustawy Karta Nauczyciela z uwzglgdnieniem §
2ust.2 pkt 1 i nie moze by¢ ona wyzsza od nagrody Wojta Gminy Trzebielino.

§ 4.
1. Nagroda Wéjta Gminy Trzebielino moze by¢ przyznana nauczycielowi, ktory posiada
wyrézniajgcg oceng pracy pedagogicznej oraz spelnia odpowiednio co najmniej cztery z
nastepujacych kryteriow:

1) w zakresie pracy dydaktycznej:

a) osiagga dobre wyniki W nauczaniu potwierdzone w sprawdzianach
1 egzaminach uczniéw, przeprowadzanych przez okregowe komisje
egzaminacyjne;

b) doprowadza uczniow do sukceséw naukowych, sportowych, artystycznych w
skali gminy, powiatu, wojewddztwa i kraju potwierdzonych wynikami w
olimpiadach przedmiotowych, konkursach, zawodach sportowych oraz
przegladach i festiwalach artystycznych,

¢) podejmuje udokumentowang dzialalno$¢ innowacyjna w zakresie wdrazania
nowatorskich metod nauczania, oprz;cowyw'ania autorskich programow i
publikacji;

d) posiada udokumentowane osiagniecia w pracy z uczniami uzdolnionymi
lub z uczniami majacymi trudnosci w nauce;

2) w zakresie pracy wychowawczej:

a) prowadzi dziatalno$é majaca na celu zwalczanie wérod miodziezy przejawow
patologii spolecznej;

b) przygotowuje i WZOTOWO organizuje uroczystosci szkolne
lub srodowiskowe oraz organizuje imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne i
wypoczynkowe;

¢) rozwija zainteresowania uczniow oraz wspomaga tworczosé wlasna ucznidéw;

d) osiaga dobre wyniki w pracy resocjalizacyjnej z uczniami:



3) w zakresie pracy opiekunczej:
a) pomaga uczniom w rozwiazywaniu ich problemow, po$wigcajac im oraz ich
rodzicom dodatkowy czas,
b) zapewnia pomoc i opieke uczniom (wychowankom) bedacym w trudnej
sytuacji materialnej lub zyciowej;
¢) aktywnie wspoélpracuje z jednostkami systemu ochrony zdrowia, policja,
organizacjami oraz rodzicami w zakresie zapobiegania
i usuwania przejawow patologii spolecznej i niedostosowania spolecznego
dzieci i mlodziezy;
d) organizuje udzial rodzicow w zyciu szkoly, jak rowniez rozwija formy
wspdldziatania szkoty z rodzicami;
4) w zakresie realizacji innych zadan statutowych placowki o§wiatowej:
a) bierze udzial w zorganizowanych formach doskonalenia zawodowego;
b) udziela pomocy w adaptacji zawodowej nauczycieli podejmujacych prace
w zawodzie nauczyciela;
c) aktywnie pozyskuje $rodki pozabudzetowe na ciekawe dzialania dydaktyczne
i wychowawcze.
. Do nagrody dyrektora szkoly moze by¢ typowany nauczyciel, ktory posiada co najmniej
dobrg oceng¢ pracy pedagogicznej lub pozytywna ocene dorobku zawodowego oraz

spetnia odopiednio co najmniej 4 z kryteriow, o ktérych mowa w ust.1 ppkt 1-4.

§ 5.
1. Nagrody ze specjalnego funduszu nagrod majg charakter uznaniowy i przyznawane
sg nauczycielom za szczegélne oraz wybitne osiggniecia dydaktyczno-
wychowaweze i opiekuncze w pracy zawodowe;.
2. Nagroda moze byé przyznana nauczycielowi po przepracowaniu w placowce

oswiatowej na terenie gminy Trzebielino co najmniej roku.

§6.

1. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Wéjta Gminy Trzebielino moze wystapi¢:
1) dla nauczyciela
a) dyrektor szkoty, po zaopiniowaniu wniosku przez rade pedagogiczna,

b) zakladowe organizacje zwiazkowe zrzeszajace nauczycieli,



2) dla dyrektora szkoty:
a) organ prowadzacy
b) wizytator Kuratorium Oswiaty terytorialnie odpowiedzialny za gmine,

¢) zakladowe organizacje zwigzkowe zrzeszajace nauczycieli,

2. W uzasadnieniu wniosku o nagrod¢ nalezy poda¢ konkretne i wymierne efekty
osiggane przez osobe nominowang ( stosownie do § 4), od czasu otrzymania ostatniej
nagrody wojta, dyrektora.

3. Whnioski, o ktérych mowa w ust. 1, nalezy sktadaé¢ do Sekretariatu Urzedu Gminy w
Trzebielinie w terminie do dnia 15 wrzeénia.

4. Wzor wniosku, o ktérym mowa w ust. 1, okredla zatgcznik nr 1 do regulaminu.

§7.
1. Z wnioskiem o przyznanie nagrody dyrektora szkoly lub przedszkola moze wystapic,
W terminie do dnia 30 wrzesnia kazdego roku, rada pedagogiczna lub rada szkoty,
— dla nauczyciela zatrudnionego w szkole Iub w przedszkolu.
2. Dyrektor szkoly lub przedszkola dokonuje analizy i zatwierdza wnioski, o ktorych
mowa w ust. 1, w terminie do dnia 5 pazdziernika kazdego roku.
3. Dyrektor szkoly lub przedszkola moze z wlasnej inicjatywy przyznaé nagrode
nauczycielowi, ktéry spelnia kryteria okreslone w § 2,

4. Wzér wniosku, o ktérym mowa w ust. 1 , okresla zalacznik nr 2 do regulaminu.
iy

§9.
Nauczyciel, ktéremu zostala przyznana nagroda otrzymuje dyplom, ktérego odpis zalgcza sie

W jego teczce akt osobowych.



Zatacznik nr 1
do regulaminu
przyznawania nagrod

WZOR

WNIOSEK
o przyznanie nagrody Wojta Gminy Trzebielino
za osiggnie¢cia dydaktyczno-wychowawcze, opiekuncze
oraz realizacj¢ innych zadan statutowych placowki oswiatowej

Zglaszam wniosek o przyznanie nagrody Wéjta Gminy Trzebielino
Pani/Panu

(ostatnia ocena pracy nauczyciela — data i stopien)

Kriétkie uzasadnienie wniosku przez zglaszajqgcego:

Opinia rady pedagogicznej:

Organ wystepujacy z wnioskiem:

(miejscowosc i data) (pieczed) (podpis)



Zalacznik nr 2
do regulaminu
przyznawania nagrod

WZOR

WNIOSEK
o przyznanie nagrody dyrektora szkoly
za osiagni¢cia dydaktyczno-wychowawcze, opiekuricze
oraz realizacj¢ innych zadan statutowych placowki ofwiatowej

...............................................................................................................

........................................................................................................................................

(ostatnia ocena pracy nauczyciela — data i stopieri)

Krotkie uzasadnienie wniosku przez zelaszajgcego:

Opinia rady pedagogiczne;:

Organ wystepujgcy z wnioskiem:

(miejscowosé i data) (pieczec) (podpis)



