Zatacznik nr 6 do Requlaminu pracy Urzedu Gminy Trzebielino

Wykaz prac wzbronionych pracownikom mfodocianym

W Urzedzie Gminy w Trzebielinie ustala sie wykaz prac wzbronionych pracownikom mifodocianym,

przy wykonywaniu ktérych nie powinno sie zatrudnia¢ pracownikéw mfodocianych w celu odbywania
przygotowywania zawodowego

. Prace wzbronione, zwigzane z nadmiernym wysitkiem fizycznym i transportem
ciezarow, wymuszong pozycja ciala oraz zagrazajagce prawidlowemu rozwojowi
psychicznemu
1. Obciazenie praca fizyczng

Wzbronione sg mtodocianym prace polegajgce wylacznie na podnoszeniu, przenoszeniu i
przewozeniu ciezaréw i prace wymagajgce powtarzania duzej liczby jednorodnych ruchow.
Czynnosci te mogg by¢ wykonywane przez mitodocianych tylko w zakresie niezbednym do

nauki zawodu, jezeli czas ich wykonywania nie przekracza 1/3 czasu pracy miodocianego.

2. Dzwiganie ciezaroéw i ich transport
1) Wozbronione jest zatrudnianie miodocianych przy recznym dzwiganiu i przenoszeniu na

odlegto$¢ powyzej 25 m cigzaréw o masie przekraczajgcej nastepujace wartosci:

Wisik Przy obciazeniu jednostkowym (w kg) przecietnie do
ie
4x na godzine w czasie zmiany roboczej
Dziewczeta Chiopcy
Od 16 do ukonczenia 18 roku zycia 14 20
Przy powtarzalnym obcigzeniu
0Od 16 do ukoriczenia 18 roku zycia 8 12

2) Wozbronione jest zatrudnianie mtodocianych przy recznym przenoszeniu pod gére, tj. po
pochylniach i schodach, ktérych wysoko$¢ przekracza 5 m, a kat nachylenia — 30%,
ciezarow o masie przekraczajgcej nastepujgce wartosci:

Przy obciazeniu jednostkowym (w kg) przecietnie do

Wiek )
4 x na godzine w czasie zmiany roboczej
Dziewczeta Chtopcy
Od 16 do ukonczenia 18 roku zycia 10 15

Przy powtarzalnym obcigzeniu

Od 16 do ukoriczenia 18 roku zZycia 5 8




3. Przewozenie cigzardw na wozkach 2-kolowych poruszanych recznie

1) Wzbronione jest przewozenie cigzaréw wyzej wymienionych wdzkami dziewczetom do
ukonczenia 18 roku zycia,

2) Dozwolone jest mtodocianym chiopcom po ukoniczeniu 16 rokuy Zycia przewozenie na
odlegto$c¢ do 100 m PO powierzchni gfadkiej tadunkéw o masie do 80 kg, jezeli pochylenie
powierzchni nie przekracza 2%, a po powierzchni nierownej — ciezarow do 50 kg, jezeli
pochylenie powierzchni nie przekracza 1%.

4. Przewozenie ciezarow na wozkach 3- lub 4-kolowych poruszanych recznie. Dozwolone jest
mtodocianym po ukonczeniu 16 roku zycia przewozenie na odlegtos¢ do 100 m tadunksow o}
masie: dziewczetom do 50 kg oraz chiopcom do 80 kg, jezeli pochylenie powierzchni nie
przekracza 2%.

5. Prace wymagajgce stale wymuszonej i niewygodnej pozycji ciata.

Wzbronione jest zatrudnianie miodocianych przy pracach wymagajgcych stale wymuszonej i
niewygodnej pozycji ciata:

* pochylonejw przysiadzie,

* lezacej, na boku lub na wznak,

* nakolanach.

6. Prace, przy ktorych mogiby byé zagrozony prawidtowy rozwoj psychiczny miodocianych.

Il. Prace przy nieodpowiednim os$wietleniu
Wzbronione jest zatrudnianie miodocianych przy czynnosciach lub w pomieszczeniach, w ktdrych
parametry oswietlenia nie odpowiadajg wymaganiom okreslonym przez polskie normy.

lll. Prace w halasie
1. Hatas

1) Wazbronione jest zatrudnianie miodocianych w $rodowisku pracy, w ktérym rownowazny
poziom dzwieku A hatasy ustalonego | nieustalonego, mierzony zgodnie z polskimi
normami, przekracza 80 dB (A) (dla 8-godzinnej ekspozyciji na hatas).

2) Wzbronione jest zatrudnianie miodocianych w srodowisku pracy, w ktorym réwnowazny
poziom dZwieku A hatasy impulsowego quasi-stacjonarnego, mierzony zgodnie z
wytycznymi Glownego Inspektora Sanitarnego, przekracza 75 dB (A) (dla 8- godzinnej
ekspozyciji na hatas).

3) Wzbronione jest zatrudnianie milodocianych w srodowisku pracy, w ktérym poziom
ci$nienia akustycznego hatasu ultradzwigkowego, mierzonego zgodnie
Z polskimi  normami, przekracza wartosci podane w ponizszej tabeli (dla
8-godzinnej ekspozycji na hatas):



Czestotliwos¢ srodkowa pasm tercjowanych Poziom cisnienia akustycznego w dB
w kHz
10:12.5; 16 5
20 85
25 100
31,5; 40; 50; 63; 80; 100 105

4) Wozbronione jest zatrudnianie mtodocianych w srodowisku pracy, w ktérym poziomy cisnienia
akustycznego hatasu infradzwiekowego, mierzone zgodnie
z polskimi normami, przekraczajg wartosci podane w ponizszej tabeli (dla

8-godzinnej ekspozycji na hatas):

Czestotliwosc srodkowa pasm . L
Poziom cisnienia akustycznego w dB
oktanowych w Hz

4;8: 16 85

31,5 80

IV. Prace na wysokosci

Wzbronione jest zatrudnianie mtodocianych przy pracach na wysokosci powyzej 3 m.

V. Prace w narazeniu na dziatanie szkodliwych substancji chemicznych.
1. Czynniki i procesy technologiczne o dziataniu rakotwérczym i o prawdopodobnym dziataniu
rakotworczym. Wozbronione jest zatrudnianie miodocianych przy pracach w narazeniu na
dziatanie czynnikobw i procesow technologicznych o dzialaniu  rakotworczym
i o prawdopodobnym dziataniu rakotworczym, okreslonych w odrebnych przepisach.
2. Substancje toksyczne
1) Wzbronione jest zatrudnianie mtodocianych w narazeniu na dziatanie metali ciezkich i ich
zwigzkow, np. olowiu, a takze przy pracach narazajgcych na bezposredni kontakt z
substancjami zrgcymi i wybuchowymi oraz truciznami, okreslonymi w odrebnych
przepisach.

2) Wozbronione jest zatrudnianie miodocianych w $rodowisku pracy, w ktérym mogg byé
narazeni na dziatanie innych zwigzkow toksycznych, ktérych stezenie przekracza 2/3
warto$ci stezen okreslonych dla dorostych.




VI. Prace wzbronione ze wzgledu na mozliwo$é urazéw u  miodocianych
i spowodowania zagrozen dla innych oséb.
1. Wzbronione jest zatrudnianie mtodocianych przy pracach, podczas ktorych sg narazeni na
zwigkszone niebezpieczenstwo urazow, w tym w Szczegolnosci przy pracach zwigzanych z:
1) uruchamianiem maszyn i innych urzadzen bezposrednio po ich naprawie
2) innych urzadzen, ktérych eksploatacja, uszkodzenie | nieprawidtowa czynnosé zagraza w
stopniu wiekszym niz przecietnie zdrowiu obstugujacego i innych osab znajdujgcych sie w
poblizu.

VII. Zatrudnienie.

1. Czas pracy miodocianego w wieku do 16 lat nie moze przekraczaé 6 godzin na dobe. Do czasu
pracy miodocianego wlicza sig czas nauki w wymiarze wynikajgcym z obowigzujgcego programu
zajec¢ szkolnych, bez wzgledu na to, czy odbywa sie ona w godzinach pracy.

2. Czas pracy miodocianego w wiekuy powyzej 16 lat nie moze przekraczacé 8 godzin na dobe. Do
Czasu pracy miodocianego wlicza sig czas nauki w wymiarze wynikajgcym z obowigzujgcego
programu zajec¢ szkolnych, bez wzgledu na to, czy odbywa sie ona w godzinach pracy.,

3. Jezeli dobowy wymiar czasu pracy miodocianego jest diuzszy niz 4,5 godziny, to przystuguje
miodocianemu przerwa trwajgca nieprzerwanie 30 minut, wliczona do ¢zasuy pracy.

4. Mtodocianego nie wolno zatrudnia¢ w godzinach nadliczbowych ani w porze nocnej. Pora nocna
dla miodocianego Przypada pomiedzy godzinami 22:00, a 6:00.



