Zalacznik nr 1

do Zarzadzenia nr 105/2017
Wojta Gminy Trzebielino

z dnia 13.10.2017r.

Regulamin
w sprawie profilaktycznej opieki zdrowotnej pracownikéw Urzedu Gminy  Trzebielino
zatrudnionych na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe oraz okreslenia zasad
zwrotu z tytutu zakupu okularéw /soczewek kontaktowych korygujacych wzrok przy obstudze

monitora ekranowego.

8§81
1. Regulamin okresla:
1) zasady zwiazane z zapewnieniem pracownikom zatrudnionym na stanowiskach pracy z
monitorem ekranowym profilaktycznej opieki zdrowotnej,
2) zasady zwigzane ze zwrotem kosztéw zakupu okularéw/soczewek kontaktowych

korygujacych wzrok przy obstudze monitora ekranowego.

§2
1. Urzad Gminy Trzebielino zapewnia pracownikom zatrudnionym na stanowiskach z
monitorami ekranowymi profilaktyczna opieke zdrowotng w zakresie i na zasadach
okreslonych w niniejszym Regulaminie.
2. Pracownicy sg obowiazani do korzystania z ustug wyznaczonego zaktadu opieki zdrowotnej, z
ktorymi Urzad Gminy Trzebielino zawart umowe o Swiadczenie usiug w zakresie badan

profilaktycznych i sprawowania profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami.

§3

1. Urzad Gminy Trzebielino zapewnia pracownikom okulary/soczewki kontaktowe korygujace
wzrok, zgodnie z zaleceniem lekarza, jezeli wyniki badan okulistycznych przeprowadzonych w
ramach badan profilaktycznych, stwierdza potrzebe ich stosowania podczas pracy przy
obstudze monitora ekranowego.

2. Obowigzek okreslony w ust. 1, jest realizowany w odniesieniu do pracownikéw, w tym
praktykantow i stazystow, uzytkujacych w czasie pracy monitor ekranowy, co najmniej przez
potowe dobowego wymiaru czasu pracy jednak nie mnigj niz 4 godziny dziennie.

3. Koniecznos¢ stosowania przez pracownika okularéw/soczewek kontaktowych korygujacych
wzrok przy obstudze monitora ekranowego musi by¢ udokumentowane w formie
zaswiadczenia wydanego przez lekarza , w ramach badan, o ktérych mowa w ust. 1.

4. Informacje o wystepowaniu na stanowisku pracy czynnikow szkodliwych dla zdrowia i
warunkéw ucigzliwych oraz aktualne wyniki badan i pomiaréw czynnikow szkodliwych dla
zdrowia , wykonywanych na stanowisku pracy w tresci skierowania na badania profilaktyczne

/wstepne, okresowe lub kontrolne/, podpisuje przetozony.



§4
1. Pracownicy, ktorzy dokonujg zakupu okularéw/soczewek kontaktowych korygujacych wzrok w
ramach uprawnien wynikajgcych z tresci § 3 ust. 1, moga korzystac z ustug dowolnie
wybranego zakfadu optycznego.
2. Urzagd Gminy Trzebielino zwraca uprawnionemu pracownikowi koszt zakupu
okularow/soczewek kontaktowych korygujacych wzrok — obejmujgcy: soczewki kontaktowe,
szkia korygujace, oprawki i robocizng, do kwoty 250 zi. (stownie: dwiescie piecdziesiat

ztotych), jednak nie wiecej niz wynosi kwota brutto na fakturze dokumentujgcej zakup.

§5
1. Podstawg rozliczen finansowych pomiedzy Urzedem Gminy Trzebielino a jej pracownikiem
jest:
1) pisemny wniosek pracownika o zwrot kosztu zakupu okularéw/soczewek kontaktowych
korygujacych wzrok stanowiacy zatgcznik nr 1 do Regulaminu.,

2) faktura lub rachunek wystawionaly na Gmine Trzebielino lub pracownika.

§6

1. Prawo do otrzymania zwrotu kosztu zakupow okularéw/soczewek kontaktowych korygujacych
wzrok przystuguje pracownikowi nie czesciej, niz co dwa lata, liczac od daty zakupu ostatnich
z nich.

2. W przypadku zmiany wady wzroku, powodujgcej konieczno$é wymiany okularéw/soczewek
kontaktowych korygujgcych wzrok pracownik moze zwrécié¢ sie do bezposredniego
przetozonego z uzasadnionym wnioskiem o skierowanie na dodatkowe badanie profilaktyczne
ze wskazaniem wykonania badan okulistycznych. Wniosek wraz z uzasadnieniem stanowi
podstawe wystawienia skierowania.

3. W przypadkach okre$lonych w ust. 2 gdy w wyniku badania stwierdzona zostanie
konieczno$¢ wymiany okularow/soczewek kontaktowych korygujacych wzrok przed uptywem
czasu wskazanego w ust.1, pracownik ma prawo do zwrotu kosztdéw zakupu okularéw/szkiet
kontaktowych korygujgcych wzrok i ich wymiany do wysokosci nie przekraczajgcej potowy

kwoty o ktorej mowa w § 4 ust.2.

§7

W przypadku zniszczenia lub utraty okularéw/ soczewek kontaktowych w terminie wczesnigjszym niz
wynikajacy z wyznaczonego kolejnego badania profilaktycznego, pracownikowi nie przystuguje

ponowny zwrot kosztu ich zakupu, chyba, ze nastgpi to z winy pracodawcy.

§8
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem majg zastosowanie przepisy prawa

powszechnie obowigzujgcego.



