ZARZADZENIE Nr 32/2018
Wojta Gminy Trzebielino

z dnia 19 marca 2018 roku

w sprawie : ustalenia Regulaminu wynagradzania Dyrektora i Gléwnej Ksiegowej Biblioteki Gminne;
w Trzebielinie.

Na podstawie art. 30 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (
Dz. U. 2017.1875 r. z pozn. zm.),art. 77.2§ 1.1 Kodeksu Pracy (Dz. U. 2018.108)
art.31,31b ust3 1 4 31c ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991r. o organizowaniu i
prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz.U. 2017.862) w zwiazku z 2 art. pkt.1 i 4, art.6 ust.1,
art.8 pkt 2 ustawy z dnia 3 marca 2000r. o wynagradzaniu oséb kierujacych niektérymi
podmiotami prawnymi (Dz.U. z 2017.1222) oraz rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa

Narodowego z dnia 3 pazdziernika 2012r. w sprawie wynagradzania pracownikow mstytucji
kultury (Dz.U. 2015.1798)

Zarzadza sig. co nastepuje:
§1

Ustala sie Regulamin wynagradzania Dyrektora i Glownej Ksiegowej Biblioteki Gminnej w Trzebielinie
zgodnie z zat. Nr |

§2

Wykonanie Zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy .

§3

Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania z moca obowiazujaca od dnia 01 stycznia 2018r.




