Zalacznik Nr |

Do Zarzadzenia Nr 69 /2013
Z dnia 17 wrzesnia 2013
Wojta Gminy Trzebielino

Zakres i szczegolowosé materialow planistycznych do projektu budzetu
Gminy Trzebielino na 2014 rok

Zobowiazuje Dyrektorow i Kierownikow gminnych jednostek organizacyjnych. oraz
pracownikéw Urzedu Gminy do opracowania materialow planistycznych do projektu
budzetu na 2014 rok.

Dochody budzetu Gminy bedg planowane na podstawie nastgpujacych zasad:
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Stawek podatkowych, optat i cen obowiazujacych w roku poprzedzajacym rok
budzetowy z uwzglednieniem zmian wehodzacych w zycie z dniem 1 stycznia
2014r.,.

Stawka podatku rolnego uzalezniona bedzie od sredniej ceny zyta za III kwartaty
2013 roku ogloszonej przez Prezesa GUS.

Prognozowanego wzrostu wskaznika ptac,

Prognozowanego wskaznika wzrostu cen towarow i ustug konsumpcyjnych,
Przewidywanego planu zatrudnienia na koniec 2013 roku (z uwzglednieniem
uzasadnionych ewentualnych zmian).

Dotacje na zadania zlecone ustalone zostana zgodnie z informacja przekazana
przez Wojewode Pomorskiego.

Kwoty subwencji zgodnie z informacja Ministerstwa Finansow.

Wplywy z tytutu udziatow w podatku dochodowym od 0sob fizycznych w kwocie
ca prognozowanej przez Ministerstwo Finansow.

Pozostale dochody budzetowe po szczegélowej analizie ich przewidywanych
wplywéw, na poziomie ich realnego wykonania.

Materiaty planistyczne winny zawierac:
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Nazwe tytutu dochodowego lub wydatkowego, przewidywane wykonanie roku
biezacego, projekt planu na rok 2014,

Wykaz zadan inwestycyjnych wieloletnich z uwzglgdnieniem: nazwa i lokalizacja
inwestycji, terminu realizacji, dotychczas poniesionych nakladow wraz z
przewidywanymi naktadami do konca 2013 roku, srodki niezbgdne do
zakonczenia inwestycji z podzialem na poszczegolne przyszle lata, zwiezty opis
Zaawansowania prac,.

Wykaz zadan inwestycyjnych ujetych do realizacji w roku 2014 z
uwzglednieniem: nazwy i lokalizacji inwestycji, planowanego terminu realizacji,
kosztorysowych lub szacunkowych kosztow inwestycji,

Wykaz zadan remontowych planowanych do realizacji w roku 2014 z
uwzglednieniem: nazwy zadania i terminu realizacji, uzasadnienie wykonania
remontu, szacunkowa wartos¢ prac remontowych.

Przy kalkulacji wydatkow nalezy kierowac si¢ nastepujacymi wskaznikami:

- wzrost wynagrodzen i pochodnych od wynagrodzen w stosunku do wydatkow
rzeczywistych w 2013r. ( w tym administracja i obstuga w jednostkach
oswiatowych )} — 0%

- wynagrodzenia nauczycieli — wzrost/spadek 0% w 2014r. rzad nie planuje
podwyzek dla nauczycieli

- dla wydatkow, ktorych wysokosé uzalezniona jest od minimalnej ptacy nalezy
przyjac¢ kwote bazowa w wysokosci 1680 zt

- wydatki biezace ( bez wynagrodzen — planowany wzrost 0%,

- wydatki majatkowe zaplanowane zostang w oparciu o podpisane juz wieloletnie
umowy a nowe zadania w oparciu o kosztorysy.



6. Jednostki organizacyjne realizujace zadania wlasne, ktorych obowiazek
dofinansowania srodkami z dotacji celowych z budzetu panstwa wynika z ustaw
szczegOlowych, uymuja w materiatach planistycznych odrebnie wydatki
finansowane ze Srodkow wtasnych i odrebnie wydatki finansowane z dotacji
celowych. Podziatu wydatkow na zrédta finansowania nalezy dokonaé przy
wykorzystaniu wiedzy o spodziewanych kwotach dotacji, np. na podstawie
obowiazujacych standarddéw kalkulacji tych kwot, sprawozdan lub wnioskow
ztozonych do wlasciwych dysponentdw czgséei budzetu panstwa.

Wszystkie pozycje wykazane w materiatach planistycznych winny by¢ poparte

wyczerpujacymi objasnieniami, wyliczeniami ze szczegolnym uwzglednieniem

czynnikow ksztaltujacych wzrost lub spadek projektowanych wielkosci w stosunku do
przewidywanego wykonania 2013 roku i doktadnym tekstem opisowym, jak réwniez
poparte przepisami prawa. Przewidywane wykonanie na dzien 31.12.2013 roku ma
stanowi¢ wielkos¢ realna, tj. wielkos¢ planu skorygowana o kwoty, co do ktérych
zachodza przestanki, ze nie zostang wykonane w ramach planu 2013 roku.

A/ Dysponenci zadan budzetowych planuja wydatki odre¢bnie dla kazdego zadania ujetego w
odpowiednim dziale i rozdziale klasyfikacji budzetowej, dotaczajac rownolegle
szczegotowe uzasadnienie.

B/ W wydatkach majatkowych nalezy zgodnie z klasyfikacja budzetowa wyodrebnic¢:

a/ wydatki na zakupy inwestycyjne ,
b/ wydatki inwestycyjne — inwestycje wieloletnie, polegajace m.in.na robotach budowlano-
montazowych.

1. Podstawa do planowania wynagrodzen osobowych jest miesi¢gezna kwota przecietnego
wynagrodzenia osobowego wynikajacego ze stosunku pracy przewidywanego wykonania
roku 2013 pomnozona przez kalkulacyjna liczbg etatow i liczbe 12 miesiecy .

Nalezne odprawy emerytalno-rentowe oraz nagrody jubileuszowe nalezy wyspecyfikowac
w odrebnych pozycjach./uzasadni¢ komu, ile, kiedy-miesiac/

2. Podstawa naliczenia odpisu przypadajgcego na pracownika na fundusz swiadczen
socjalnych jest prognozowana kwota wynagrodzenia z drugiego potrocza br. — nalezy
przyja¢ do kalkulacji 3.000,-z1.

3. Podstawg planowania wynagrodzen osobowych i odpisu na fundusz $wiadczen socjalnych
dla nauczycieli jest ustawa ,.Karta nauczyciela™ i i zatwierdzone plany organizacyjne na
rok szkolny 2013/2014 i a dla okresu wrzesien-grudzien 2014 roku przewidziana przez
dyrektora organizacje jednostki w roku szkolnym 2014-2015,

- srodki na odprawy dla nauezycieli w zwiazku z przejsciem na emeryture lub rente ,
srodki na odprawy dla nauczycieli w zwigzku z art.20 ust.2 Karty Nauczyciela, nagrody
Jubileuszowe jednostki oswiatowe podadza w materiatach planistycznych w osobnej
pozycji: dla kogo 1 w jakiej wysokosci,

Jako kwote bazowa do wyliczenia odpis na zaktadowy fundusz socjalny nauczycieli nalezy
przyja¢ kwote 2.700,-zt

4. Pozostale wydatki biezace majacy charakter staty i ciagly — nalezy przyja¢ wzrost o 0% w
stosunku do planowanych kwot na 2013 rok {inne wydatki musza by¢ merytorycznie i
szczegblowo uzasadnione - nalezy je okresli¢ odrgbnym wnioskiem}.

Do obliczen nie nalezy uwzglednia¢ wydatkow jednorazowych, na ktére jednostka
otrzymata dodatkowe $rodki w ciggu roku budzetowego.

Whioski do budzetu podpisuje glowny ksiggowy i kierownik jednostki,

§ 2.



Podstawa przyznania dotacji dla instytucji kultury sg srodki na pokrycie wydatkow na
wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen 1 stale koszty utrzymania Biblioteki i swietlic
wiejskich./koszty kazdej $wietlicy i biblioteki nalezy wykaza¢ w osobnych pozycjach./. W
przypadku ubiegania sie o dodatkowe srodki instytucja kultury zalacza szczegolowa
specyfikacje planowanych wydatkow.

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

§ 4.
Wykonanie zarzadzenia powierzam kierownikom 1 dyrektorom jednostek organizacyjnych
gminy, sekretarzowi gminy, skarbnikowi gminy 1 samodzielnym stanowiskom pracy Urzedu
Gminy.



£atgeznik 1

Zestawienie dochodow

Rozdziat § Wyszczegaolnienie Prognozowane Prognoza
wykonanie za dochodéw na
20131 2014 r.
Zatacznik 2
Zestawienie wydatkow
Rozdziat § Wyszczegolnienie Prognozowane Prognoza
wykonanie za wydatkow na
2013r. 2014 r.
Zatacznik 3

Zadanie inwestycyjne jednoroczne planowane do realizacji w 2014 r.

Rozdziat

§

Nazwa zadania inwestycyjnego

Plan na 2014 r.

Zatacznik 4

Uzasadnienie projektu budzetu planowanych dochodéw/wydatkéw
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