URZAD GMINY W TRZEBIELINIE

REFERAT ADMINISTRACYJNO- OSWIATOWY

PLAN
PRZEPROWADZENIA KONTROLI PROBLEMOWYCH

WYKONYWANIA ZADAN OBRONNYCH
W GMINIE TRZEBIELINO NA 2019 ROK

wo

mgr Tomasz Czechowski
TRZEBIELINO

\
2019 /



1. Dokumenty odniesienia

1. Ustawa z dnia 21 listopada 1967 r., o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (tekst jedn. Dz. U. z 2018r.,
poz. 1459).

2. Ustawa z dnia 08 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jedn. Dz. U. z 2018, poz. 994).

3. Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 13 stycznia 2004 r. w sprawie kontroli wykonywania zadan obronnych (Dz. U.2004,
Nr 16, poz. 151), zwane dalej ,rozporzadzeniem” zmienione rozporzadzeniem z dnia 3 czerwca 2008 r. (Dz. U. Nr 105, poz.
669).

4. Zarzadzenie Wojewody Pomorskiego z dnia 28 grudnia 2018 r. w sprawie realizacji pozamilitarnych przygotowan obronnych
w wojewodztwie pomorskim w 2019 roku.

5. Plan realizacji zadan obronnych w Gminie Trzebielino na 2019 rok.

2. Zasady dziatalnosci kontrolnej

1. Kontrole wykonywania zadan w ramach powszechnego obowigzku obrony prowadzi sie w stosunku do jednostek
organizacyjnych, dla ktérych Gmina Trzebielino jest organem zatozycielskim oraz w stosunku do przedsiebiorcéw i 0sdb, na
ktore Wojt natozyt zadania obronne.

2. Kontrole prowadzi sie w celu sprawdzenia prawidtowosci wykonywania zadan obronnych oraz okreslenia stanu przygotowan

obronnych Gminy Trzebielino. Sprawdzenie polega na ustaleniu stanu faktycznego w szczegollnosci w zakresie:



1) realizacji planowania operacyjnego i programowania obronnego;

2) przygotowania systemu obronnego panstwa, umozliwiajagcego mobilizacyjne rozwiniecie Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej
Polskiej;

3) przygotowania do realizacji zadan wynikajacych ze wspoétpracy cywilno-wojskowe;:

4) przygotowania do realizacji zadan wynikajacych z obowigzkéw panstwa gospodarza realizowanych na rzecz wojsk
sojuszniczych;

5) przygotowania systemu kierowania obrona panstwa:

6) przygotowania i realizacji zadan gospodarczo-obronnych, w tym przygotowania ukry¢ dla ludnosci:

7) planowania i organizowania $wiadczen na rzecz obrony;

8) uwzglednienia potrzeb obronnosci w planach zagospodarowania przestrzennego;

9) przygotowania rezerw osobowych na potrzeby jednostek wojskowych i innych jednostek organizacyjnych przewidzianych do
wykonywania zadan obronnych:;

10) planowania i realizacji szkolenia obronnego, w tym edukacji dla bezpieczenstwa.

3. Kontrola moze by¢ prowadzona w trybie kontroli problemowej lub dorazne;j.

4. Kontrola problemowa polega na sprawdzeniu wybranych zadan obronnych wykonywanych przez jednostki organizacyjne.

5. Kontrola dorazna polega na niezwtocznym sprawdzeniu prawidtowosci wykonywania zadan obronnych. Podstawg

przeprowadzenia kontroli doraznej moga byé uzyskane informacje majace istotny wptyw na poziom przygotowan obronnych, w
szczegolnosci niepokojace zjawiska lub nieprawidtowosci w wykonywaniu zadan obronnych, zwtaszcza ujawnione w wyniku
innej kontroli.

. Kontrola problemowa tej samej jednostki organizacyjnej nie moze by¢ prowadzona czesciej niz raz w roku. Kontrola dorazna
moze by¢ prowadzona w kazdym czasie.

. Obowigzek opracowania planu kontroli wynika z tresci § 10 ust. 3 rozporzadzenia.



8. W rocznym planie kontroli problemowej okre$la sie zakres przedmiotowy i podmiotowy, terminy prowadzenia, oraz propozycje
sktadu zespotu kontrolnego.
9. O zakresie i terminie przeprowadzenia kontroli problemowej organ zarzadzajgcy przeprowadzenie kontroli powiadamia
kierownika kontrolowanej jednostki organizacyjnej albo przedsigbiorce, co najmniej 30 dni przed dniem rozpoczecia kontroli.
10.Kontrolg nalezy objg¢ wytacznie zadania obronne wynikajace z ustaw oraz przepiséw wydanych na ich podstawie, jak rowniez
decyzji administracyjnych, uméw cywilno-prawnych oraz porozumien zawartych z organem administracji publicznej.

11.Kontrole przeprowadzi¢ w celu sprawdzenia wykonywania zadan obronnych oraz okreslenia stanu faktycznego przygotowan
obronnych w jednostce organizacyjnej podlegajacej kontroli.

12.0rgan zarzadzajacy przeprowadzenie kontroli okresla jednostke organizacyjng podlegajgca kontroli, zakres i termin
przeprowadzenia kontroli, sktad zespotu kontrolnego i jego przewodniczgcego.

13.Zespot kontrolny prowadzi swoje czynnoéci na podstawie dokumentu stwierdzajgcego tozsamos$¢ i imiennego upowaznienia
wydanego przez Wojta. W upowaznieniu okresla sie zakres kontroli, nazwe jednostki organizacyjnej oraz termin, zgodnie
z planem przeprowadzenia kontroli problemowej wykonywania zadan obronnych w Gminie Trzebielino w 2018 r. Wz6r
upowaznienia okreslono w zataczniku nr 1.

14.Czynnosci kontrolne prowadzi sie w dniach i godzinach pracy obowigzujgcych w kontrolowanej jednostce organizacyjnej albo
u przedsigbiorcy lub osoby fizycznej, z wyjagtkiem kontroli doraznych, ktére mogg by¢ prowadzone w kazdym czasie.

15.0soby wchodzgce w skiad zespotu kontrolnego podlegajg przepisom o bezpieczenstwie i higienie pracy oraz przepisom
0 postepowaniu z materiatami i dokumentami ustawowo chronionymi, obowigzujacymi w kontrolowanej jednostce
organizacyjnej albo u przedsigbiorcy.

16.Kierownik kontrolowanej jednostki organizacyjnej oraz przedsigbiorca sg obowigzani do zapewnienia mozliwosci realizaciji
zadan przez cztonkéw zespotu kontrolnego, wynikajacych z planu kontroli.

17.Wyniki kontroli ujmuje sie w protokole pokontrolnym, ktory zawiera w szczegolnosci:



1) nazwe organu samorzadu terytorialnego prowadzacego kontrole;
2) date rozpoczecia i zakonczenia kontroli;
3) nazwe kontrolowanej jednostki organizacyjnej albo przedsigbiorcy;
4) zakres kontroli;
5) opis stanu faktycznego wykonywanych zadar obronnych;
6) ustalone nieprawidtowosci, z uwzglednieniem przyczyn ich powstania oraz wptywu na wykonywanie zadan obronnych;
7) wnioski i zalecenia zespotu kontrolnego;
8) podpisy przewodniczacego i czlonkéw zespotu kontrolnego oraz kierownika kontrolowane;j jednostki organizacyjnej albo
przedsiebiorcy.
18. Protokot pokontrolny, po zatwierdzeniu przez Wejta, przewodniczacy zespotu kontrolnego przesyia:
1) kierownikowi kontrolowanej jednostki organizacyjnej oraz jego organowi nadrzednemu;
2) kontrolowanemu przedsiebiorcy.
19.Kierownik kontrolowanej jednostki organizacyjnej albo przedsiebiorca moga zgtaszac przewodniczgcemu zespotu kontrolnego
zastrzezenia do ustalen zawartych w protokole pokontrolnym, w terminie 14 dni od dnia jego doreczenia. Zasadno$¢ zastrzezen

podlega ponownemu sprawdzeniu w sposéb okreélony przez woijta.



3. Wykaz planowanych kontroli

. . Nazwa kontrolowanego Termin Skiad zespotu .
Lp. Zakres przedmiotowy kontroli podmiotu kontrols kontrolnego Uwagi
1 2 3 4 5 6
Sprawdzenie mozliwosci wykorzystania Sgkreta;z Gminy,
i . Kierownik USC,
obiektu Szkoty Podstawowej wraz z Bsheoker Prdebawows w Podinsp. ds. spot.
1 zapleczem socjalnym i stotéwka do IV kwartat

tymczasowego zakwaterowania ludnosci
ewakuowanej z rejonu zagrozenia

Trzebielinie

obr. i oc

Wykonata: Podinsp. Ds. spotecznych, obronnych i oc
Justyna Rapita

tel. 59 85 80 223

dnia 31.01.2019r.




Zatgcznik nr 1

WZOR UPOWAZNIENIA DO PRZEPROWADZENIA KONTROLI WYKONYWANIA
ZADAN OBRONNYCH

(miejscowosc i data)

(nazwa organu zarzadzajacego kontrole)

UPOWAZNIENIE Nr .......

Na podstawie § 13 ust. 2 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 13 stycznia 2004 .
w sprawie kontroli wykonywania zadar obronnych (Dz. U. Nr 16, poz. 151 z pézn.
zm.)

upowazniam

(imie i nazwisko)

do przeprowadzenia kontroli wykonywania zadan obronnych

(nazwa kontrolowanego urzedu lub jednostki organizacyjnej albo przedsigbiorcy wykonujacego zadania obronne)

Upowaznienie jest wazne

(pieczec i podpis zarzadzajgcego kontrole)




