Zatacznik nr 3 do
regulaminu wynagradzania

WYKAZ STANOWISK PRACOWNICZYCH, W TYM PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH NA
KIEROWNICZYCH STANOWISKACH URZEDNICZYCH | STANOWISKACH URZEDNICZYCH
STANOWISKACH POMOCNICZYCH | OBStUGI, SZCZEGOLOWE WYMAGANIA
KWALIFIKACYCINE, KWOTY WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO | DODATKU FUNKCYJNEGO,
ZASZEREGOWANIE DO KATEGORII WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO | STAWEK DODATKU
FUNKCYJNEGO

Minimalne wymagania kwalifikacyjne

Lp. Stanowisko Kategoria wyksztalcenie staz pracy (w latach)

zaszeregowania/ | oraz umiejetnosci

stawka dodatku zawodowe
funkcyjnego
1 2 3 5 6

stanowiska Kierownicze urzednicze

1. Sekretarz gminy XVI-XIX/7 wyzsze zgodnie z art. 5 ust. 2
ustawy
2, Kierownik referatu XIII- XVIIV6 WYyZsze 4
3, Kierownik urzedu stanu XVI-XVII/T wedtug odrebnych przepisow
cywilnego
4, Administrator XII- XVIIL wedtug odrebnych przepisow

bezpieczenstwa informacji

(inspektor ochrony danych)

stanowiska urzednicze

1. |Radca prawny XII-XVIIV6 wedlug odrebnych przepisow

2. | Starszy inspektor XII- XVII Wyzsze 4

3. |Inspektor XII-XVI Wyzsze 3
Srednie/3 5




4. | Informatyk urzedu XII-XVI Wyizsze 4
5. | Podinspektor, X-X1V wyzsze
informatyk srednie 3
6. |Specjalista X-XIII Srednie 3
7. | Samodzielny referent IX-X Srednie 2
8. | Referent IX-XI Srednie 2
9. |Kasjer IX-XI Srednie 2
10. |Ksiegowy IX-XI Srednie 2
11. | Mtodszy referent VIII-X srednie -
Mtlodszy ksiggowy
Stanowiska pomocnicze i obslugi
1. | Pracownik i stopnia XII-XV Wyzsze 3
wykonujacy  zadania w
ramach robot publicznych lub XI-X1V wyzsze -
prac interwencyjnych
2. | Pracownik I stopnia X-XIII Srednie 3
wykonujacy  zadania @ w IX-XII Srednie 2
ramach robét publicznych lub VII-XI Srednie .
prac interwencyjnych
3 | Pomoc administracyjna -V Srednie -
4. | Sekretarka IX-X srednie -
5. | Opiekun dzieci i mlodziezy I-v podstawowe -
(w czasie przewozu do i ze
szkoty)
6. |Palacz VII-X Zasadnicze -
7. | Robotnik gospodarczy V-VIII Podstawowe -
7. | Sprzataczka 1I-v podstawowe




