Zarzadzenie nr 14/2020
Wojta Gminy Trzebielino
z dnia 19 luty 2020 roku

zmieniajace regulamin wynagradzania pracownikow Urzedu Gminy Trzebielino
wprowadzony zarzadzeniem nr 81/2018 Wojta Gminy Trzebielino z dnia 4 czerwca
2018r.

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzadowych (j.t.Dz.U.z2019.1282 .), rozporzadzenia Rady Ministrow z 05 maja 2018 r.
w sprawie wynagradzania pracownikow samorzagdowych ( Dz.U. z 2018.936 ze zm.) oraz art.
33 ust. 31 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzqdzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2019.506)
zarzadza si¢ , co nastepuje:

§1.

Zmienia si¢ tre$¢ regulaminu wynagradzania pracownikow Urz¢du Gminy Trzebielino
wprowadzonego zarzadzeniem nr 81/2018 z dnia 4 czerwca 2018 roku poprzez:
- nadanie zalacznikowi nr 1 brzmienia jak w zalaczniku do niniejszego zarzadzenia.

§2

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg obowigzujacg od dnia 01.01.2020r.

Wejt

mgr Tomasz Czechowski



Zatacznik nr 1 do
regulaminu wynagradzania

TABELA MIESIECZNYCH KWOT WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO
dla pracownikow zatrudnionych w Urzedzie Gminy Trzebielino

Kategoria zaszeregowania

Maksymalna kwota w ztotych

| 3 000,00

Il 3200,00
I 3 500,00
\Y/ 3 700,00
\Y 3 900,00
VI 4 100,00
VIl 4 300,00
VIl 4 500,00
IX 4 700,00
X 4 900,00
XI 5100,00
Xl 5 300,00
XIlI 5500,00
XIV 5700,00
XV 6 100,00
XVI 6 300,00
XVII 6 500,00
XVIII 6 700,00
XIX 6 900,00
XX 7 100,00




