UCHWALA NR 189/XXV/2021
RADY GMINY TRZEBIELINO

z dnia 24 lutego 2021 .

zmieniajaca uchwale Nr 141/XVIII/2020 Rady Gminy Trzebielino w sprawie okreslenia trybu i sposobu
powolywania i odwolywania czlonkow Zespolu Interdyscyplinarnego Gminy Trzebielino oraz szczegélowych
warunkow jego funkcjonowania.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art.40 ust.1 iart. 41 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tj. Dz. U. 2020 r., poz. 713 ze zm.) oraz art. 6 ust. 2 pkt 4 i art. 9a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.
o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (tj. Dz. U. 2020 r. poz. 218 ze zm.)

Rada Gminy Trzebielino uchwala, co nastepuje:

§ 1. Zmienia si¢ tre$¢ zalacznika do uchwaty Nr 141/XVIII/2020 Rady Gminy Trzebielino w sprawie
okreslenia trybu isposobu powotywania iodwotywania cztonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego Gminy
Trzebielino oraz szczegdétowych warunkow jego funkcjonowania poprzez nadanie mu brzmienia jak w zataczniku
do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Trzebielino.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Pomorskiego.

Przewodniczacy Rady

Jerzy Tarnowski
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Zakacznik do uchwaty Nr 189/XXV/2021
Rady Gminy Trzebielino
z dnia 24 lutego 2021 r.

Tryb i sposéb powolywania i odwolywania
czlonkow Zespotu Interdyscyplinarnego
oraz szczegolowe warunki jego funkcjonowania.

§1

Przepisy ogdlne

1. Gmina podejmuje dziatania na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie, mi¢dzy
innymi organizujac prac¢ Zespotu Interdyscyplinarnego.

2. Zespot Interdyscyplinarny realizuje dziatania okreslone w Programie Przeciwdzialania
Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie.

3. Obszarem dziatalnosci Zespotu Interdyscyplinarnego jest teren Gminy Trzebielino.

§2

Cele i zadania Zespotu Interdyscyplinarnego.

Celem Zespotu jest :
e pomoc osobom, rodzinom i grupom dysfunkcyjnym w przezwyci¢zaniu ich
problemow;
o efektywne podejmowanie dziatan pomocowych i interwencyjnych w
momencie zaistniatego problemu;
e wspoldziatanie z innymi organizacjami i instytucjami przy rozwigzywaniu
problemu 1 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

Zadaniem Zespotu jest
e diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie;
e podejmowanie dziatan w Srodowisku zagrozonym przemocg w rodzinie
majacych na celu przeciwdziatanie temu zjawisku;
e inicjowanie interwencji w Srodowisku dotknigtym przemoca w rodzinie;
e rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i mozliwo$ciach
udzielenia pomocy w $rodowisku lokalnym;

® inicjowanie dziatan w stosunku do 0sob stosujacych przemoc w rodzinie.
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§3
Tryb i sposob powolywania i odwolywania czlonkow Zespolu Interdyscyplinarnego.

1. Zespdt Interdyscyplinarny powotuje i odwoluje Wojt Gminy Trzebielino w drodze
Zarzadzenia.

2. W skilad Zespotu Interdyscyplinarnego wchodzg  przedstawiciele podmiotow
wymienionych w art. 9a ust.3, 3a,4 i 5 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

3 Powotywanie i odwolywanie cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego:

a) Sklad Zespotu Interdyscyplinarnego ustala zarzadzeniem Wojt Gminy
Trzebielino.

b)  Przedstawiciele poszczegdlnych podmiotow zostajg wskazani imiennie przez
osoby kierujace tymi podmiotami.

c) Kazdy cztonek Zespotu Interdyscyplinarnego, przed udziatem w pierwszym
posiedzeniu sktada nastgpujace pisemne o$wiadczenie:,, Os$wiadczam, ze
zachowam poufno$¢ informacji i danych, ktore uzyskatem przy realizacji
zadan zwigzanych z przeciwdziataniem przemocy w rodzinie oraz , ze znane
mi s3 przepisy o odpowiedzialnosci karnej za udostepnienie danych
osobowych lub umozliwienie do nich dostgpu osobom nieuprawnionym”.

d) Obowigzek zachowania poufnosci rozcigga si¢ takze na okres po ustaniu
cztonkostwa w zespole interdyscyplinarnym.

e)  Odwolanie cztonka Zespotu moze nastgpi¢ w kazdym czasie, dokonuje tego
Wojt Gminy Trzebielino, w szczegdlnosci w sytuacji:

- zgonu cztonka Zespolu

- ztozenia pisemnej rezygnacji z pracy w Zespole

- na uzasadniony wniosek Kierownika gminnego Osrodka Pomocy Spoltecznej

w Trzebielinie lub Przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego

- na wniosek podmiotu, ktorego jest przedstawicielem, z jednoczesnym
wskazaniem nowego przedstawiciela.

4. Powolywanie 1 odwotywanie przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego:

a) Przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego zostaje wybrany na pierwszym spotkaniu
Zespotu, sposrod jego cztonkéw, W glosowaniu jawnym, zwyktg wigkszoscig gtosow.

b) Przewodniczacy inicjuje, koordynuje i kieruje pracami Zespotu.

€) Przewodniczacy moze zosta¢ odwotlany na podstawie:

e uzasadnionego pisemnego wniosku ktoregokolwiek z czlonkow Zespotu
Interdyscyplinarnego. Odwotanie nastepuje w wyniku gtosowania jawnego,
zwykla wigkszoscig gltosow.

e pisemnej rezygnacji Przewodniczacego,

e uzasadnionego, pisemnego wniosku Wojta Gminy Trzebielino.
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§4

Warunki funkcjonowania Zespotu interdyscyplinarnego

=

Zespot Interdyscyplinarny dziata na podstawie porozumien zawartych pomigdzy Wojtem

Gminy Trzebielino a podmiotami, ktorych przedstawiciele wchodzg w jego sktad, zas w

przypadku pracownikéw samorzadowych — wskazanych przez Wojta Gminy Trzebielino.

2. Czlonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego wykonuja zadania w ramach obowigzkow
stuzbowych lub zawodowych.

3. Zakres zadan realizowanych przez cztonkow ujety zostanie w porozumieniach zawartych
pomiedzy Wojtem Gminy Trzebielino a podmiotami.

4. Zespot moze tworzy¢ grupy robocze w celu rozwigzywania problemow zwigzanych z
wystgpieniem przemocy w rodzinie w indywidualnych przypadkach.

5. W skiad grup roboczych wchodza przedstawiciele podmiotow wymienionych w art. 9a
ust.11, 11ai 12 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

6. Prace w ramach grup roboczych prowadzone sa w zalezno$ci od potrzeb wynikajacych z
probleméw wystepujacych w indywidualnych przypadkach.

7. Kazdy cztonek grupy roboczej jednorazowo sktada nastepujace pisemne o$wiadczenie:
»Os$wiadczam, ze zachowam poufno$¢ informacji i danych, ktore uzyskatem przy
realizacji zadan zwigzanych z przeciwdzialaniem przemocy w rodzinie oraz , ze znane mi
sa przepisy o odpowiedzialnosci karnej za udostepnienie danych osobowych lub
umozliwienie do nich dostgpu osobom nieuprawnionym”.

8. Obowigzek zachowania poufnosci rozcigga si¢ takze na okres po ustaniu czionkostwa w
grupie roboczej.

9. Za obshluge techniczno-organizacyjna Zespotu Interdyscyplinarnego odpowiedzialny jest

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Trzebielinie.

§5
Zwolywanie posiedzen Zespolu Interdyscyplinarnego i grup roboczych

1. Date pierwszego posiedzenia Zespolu wyznacza Wojt Gminy Trzebielino.

2. Kazde kolejne posiedzenie Zespotu zwotuje Przewodniczacy. Przewodniczacy zawiadamia
pisemnie, telefonicznie badz elektronicznie cztonkow Zespotu o terminie posiedzenia.

3. Posiedzenia odbywaja si¢ w obecnosci co najmniej 50% cztonkow Zespotu.

4. Z kazdego posiedzenia zostaje sporzadzony protokol zawierajacy: liste obecnosci,
tematyke omawianych spraw ogolnych, przypadki indywidualne, opis dziatan do podjecia.

5. Posiedzenia Zespotu zwolywane sg w zaleznoSci od wystepujacych potrzeb, jednak nie
rzadziej niz raz na trzy miesiace..

6. Posiedzenia Zespotu i grup roboczych odbywaja si¢ w dni powszednie w godzinach pracy.

§ 6
Przepisy koncowe

Realizacje powyzszych zapisow powierza si¢ Kierownikowi Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Trzebielinie.
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