Uchwala
Nr 4/2011/2012

Rady Pedagogicznej
Szkoly Podstawowej
Im. Marii Konopnickiej
w Suchorzu

z dnia 3 kwietnia 2012r.

Statut

Szkoly Podstawowej
Im. Marii Konopnickiej
w Suchorzu

[Tekst znowelizowany jednolity /

Na podstawie art. 41 ust. ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz.
U. 2 2004 r. Nr 256, poz. 2572, Nr 273, poz. 2703 i Nr 281, poz. 2781, z 2005 r. Nr 17, poz. 141, Nr 94,
poz. 788, Nr 122, poz. 1020, Nr 131, poz. 1091, Nr 167, poz. 1400 i Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 144,
poz. 1043, Nr 208, poz. 1532 i Nr 227, poz. 1658, z 2007 r. Nr 42, poz. 273, Nr 80, poz. 542, Nr 115, poz.

791, Nr 120, poz. 818, Nr 180, poz. 1280 i Nr 181, poz. 1292, z 2008 r. Nr 70, poz. 416, Nr 145, poz. 917,
Nr 216, poz. 1370 i Nr 235, poz. 1618, z 2009 r. Nr 6, poz. 33, Nr 31, poz. 206, Nr 56, poz. 458, Nr 157,
poz. 1241 i Nr 219, poz. 1705, z 2010 r. Nr 44, poz. 250, Nr 54, poz. 320, Nr 127, poz. 857 i Nr 148, poz.

991 oraz z 2010r. Nr 228, poz. 1487, poz.1490,poz. 1491,) Rada Pedagogiczna uchwala, co nastepu-
je:
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Dzial |
POSTANOWIENIA OGOLNE
Rozdzial 1

Przepisy definiujace

§ 1

1 Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9

Szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa im. M. Konopnickiej w Sucho-
rzu,

ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty
(Dz, U, 21996 1,, Nr 67 , p6z. 329 z pdzn. zm.),

Statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty,

Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, organach Samorzadu Uczniowskie
go, Radzie Szkoly i Radzie RodzicOw - nalezy przez to rozumie¢ organy dziata-
jace w Szkole,

uczniach i rodzicach - nalezy przez to rozumieé¢ uczniéw Szkoty oraz ich rodzicow
lub prawnych opiekunéw,

wychowawecy - nalezy przez to rozumieé nauczyciela, ktorego szczegodlnej opiece wy-
chowawczej powierzono jeden z oddzialow w Szkole,

organie prowadzacym Szkole - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Gminy w Trzebie-
linie,

organie sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Szkola lub Kuratorze - na-
lezy przez to rozumie¢, dzialajagcego w imieniu Wojewody Pomorskiego Kuratora
Oswiaty w Gdansku,

poradni psychologiczno-pedagogicznej - nalezy przez to rozumieé takze inng
poradni¢ specjalistyczng lub inng instytucje $wiadczaca poradnictwo i1 specjalistyczng
pomac.

10) dzieciach i rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ dzieci Oddziatu Przedszkolnego oraz

Punktu Przedszkolnego 1 ich rodzicow

2. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego, w
stosunku do decyzji wydawanych przez Dyrektora w sprawach z zakresu obowigzku szkol-
nego, jest Kurator.

Rozdzial 2

Podstawowe informacje o Szkole

§ 2

1. Szkota Podstawowa im. Marii Konopnickiej w Suchorzu jest szkolg publiczng.

2. Siedziba Szkotly znajduje si¢ w Suchorzu.
3. Szkota nosi imi¢ Marii Konopnickiej.

§3



1. Ustalona nazwa (Szkota Podstawowa im Marii Konopnickiej w Suchorzu) uzywana jest
przez Szkote w pelnym brzmieniu.

2. Na pieczeciach i stemplach moze by¢ uzywany czytelny skrot nazwy (Szkota Podstawowa w
Suchorzu).

§ 4

o

Szkota ma wiasny hymn i sztandar.
2. Opis sztandaru okresla zalacznik nr 1 do Statutu.

§ 5
1. Czas trwania cyklu ksztalcenia w Szkole wynosi 6 lat.

2. Szkota moze prowadzi¢ oddziaty przedszkolne dla dzieci szeScioletnich i pigcioletnich oraz
punkt przedszkolny dla dzieci 3-5 letnich.
3. Szkota zapewnia mozliwos$¢ korzystania z:

1) biblioteki z czytelnia

2) swietlicy,

3) stotowki,

4) pracowni komputerowej.

§6

1. Zasady i tryb postgpowania w sprawie spelniania obowigzku szkolnego okreslaja odrgbne
przepisy.

2. Na zasadach okreslonych w ustawie Dyrektor moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny
tok lub program nauki albo na spetnianie obowigzku szkolnego poza Szkola pod warun-
kiem skfadania egzaminow klasyfikacyjnych, wedtug zasad okreslonych w § 28, w zwigzku
z § 27 Statutu.

§7

1. Na zasadach okreslonych w ustawie w Szkole moga dziata¢ stowarzyszenia i organizacje, z
wyjatkiem partii i organizacji politycznych.
2. Zasady funkcjonowania w Szkole zwigzkoéw zawodowych regulujg odrebne przepisy.

§8

Szkota jest jednostka budzetowa.
W Szkole moga by¢ tworzone $rodki specjalne.
Szczegdtowe zasady gospodarki finansowej Szkoty reguluja odrgbne przepisy.

wnN e

§9

1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej, zgodnie z odrgbnymi przepisami,
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2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje na zasadach okreslonych w odrebnych przepi-
sach,

§ 10

1. Zasady wydawania oraz wzory $wiadectw i innych drukow szkolnych, sposob dokonywania
ich sprostowan 1 wydawania duplikatéw oraz zasady odptatnosci za te czynnos$ci okreslaja
odrebne przepisy.

Rozdzial 3

Cele i zadania Szkoly.

§ 11

1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie oraz przepisach wydanych na jej podsta-
wie, koncentrujac si¢ na prowadzeniu dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej oraz opie-
kunczej.

2. Szkota stwarza warunki do komplementarnego rozwoju uczniow, uwzglgdniajac ich indywi-
dualne zainteresowania i potrzeby, a takze ich mozliwosci psychofizyczne.

§12

1. Rodzice i nauczyciele, na zasadach okreslonych w Statucie, wspotdziatajg ze sobg w spra-
wach wychowywania i ksztatcenia dzieci.

§ 13

1. W zakresie i na zasadach okreslonych w Podstawie programowe;j ksztatcenia ogdlnego Szko-
fa realizuje edukacj¢ wezesnoszkolng obejmujgcym klasy I — 11T oraz ksztalcenie w drugim
etapie edukacyjnym, obejmujgcym klasy IV-VI.

§ 14

1 W zakresie dzialalnosci dydaktycznej Szkota realizuje szkolny zestaw programéw naucza-
nia, a poprzez to w szczegolnosci:
1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do pozytywnego zaliczenie
sprawdzianu koncowego, umozliwiajacego dalsze ksztatcenie w gimnazjum,
2) dziata w kierunku rozwijania zainteresowan uczniow poprzez organizowanie kot za-
interesowan, imprez kulturalnych, imprez sportowych, olimpiad i konkurséw,
3) zapewnia wszechstronng pomoc uczniom majacym trudnosci z opanowaniem tresci
programu nauczania.
2. Szkota zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie szkolnych planéw nauczania.
3. Szkota zatrudnia nauczycieli posiadajacych wymagane kwalifikacje okre§lone w odrebnych
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przepisach.

§15

1. Szkota wspomaga wychowawcza rol¢ rodziny.
2. W zakresie dziatalno$ci wychowawczej Szkota w szczegoInoscei:

1) ksztaltuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizacji celow 1 zasad okreslo-
nych w ustawie i przepisow do niej wykonawczych, w szczegdlnosci W Statucie,
stosownie do warunkow Szkoty 1 wieku uczniow,

2) wskazuje alternatywy dla zagrozen spotecznych mtodego cztowieka,

3) upowszechnia zasady tolerancji, wolnosci sumienia i poczucia sprawiedliwosci,

4) ksztaltuje postawy patriotyczne (takze w wymiarze lokalnym),

5) sprzyja zachowaniom proekologicznym,

6) umozliwia uczniom podtrzymanie tozsamosci narodowe;j, etnicznej, jezykowej i re-
ligijnej,

7) szanuje indywidualno$¢ uczniéw i ich prawo do wiasnej oceny rzeczywistosci,

8) budzi szacunek do pracy poprzez dobrze zorganizowana prac¢ na rzecz Szkoly i
srodowiska,

9) wdraza do dyscypliny i punktualnosci.

3. Szkota realizuje program wychowawczy, uchwalany przez Rade¢ Pedagogiczng po zasig-
gnieciu opinii Rady Rodzicow 1 Samorzadu Uczniowskiego.

1)

1)

§ 16

Szkota sprawuje opiek¢ nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz posiadanych
przez Szkole mozliwosci.

Wykonywanie zadan opiekunczych polega w szczegolnosci na:
1) Scistym respektowaniu obowigzujacych w szkotach ogdlnych przepisow bezpieczen-
stwa i higieny,
2) sprawowaniu w formach indywidualnych opieki nad potrzebujacymi takiej opieki
uczniamil.

§ 17

Opieke nad uczniami przebywajacymi w Szkole sprawuja:
1) podczas zajg¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych - nauczyciele prowadzacy te zajecia,
2) podczas przerw - nauczyciele petnigcy dyzury.
Opieke nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem Szkoly, w tym w trakcie wycie-
czek organizowanych przez Szkole, sprawuja wyznaczeni nauczyciele oraz, za zgoda
Dyrektora, inne osoby doroste, w szczegolnosci rodzice.

§ 18

Plan dyzuré6w nauczycielskich ustala Dyrektor, uwzgledniajac tygodniowy rozktad zajec
I mozliwos$ci kadrowe Szkoty.

§ 19

Obowigzki opickunéw podczas wycieczek organizowanych przez Szkole okreslaja od-
rebne przepisy.
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§ 20

1. Indywidualne formy opieki nad uczniem polegaja w szczegolnosci na:

1) udzielaniu, w miar¢ mozliwosci finansowych Szkoty, doraznej  lub stalej
pomocy finansowej,

2) wystepowaniu, w razie potrzeby, do organu prowadzacego Szkole o udzielenie
pomocy w zakresie przekraczajagcym mozliwosci Szkoty,

3) zapewnianiu mozliwosci korzystania z pomocy pedagoga szkolnego,

4) udzielaniu organizacyjnej pomocy w korzystaniu z uslug poradni psychologicz-
no- pedagogicznej, w szczegdlnosci w razie stwierdzenia zaistnienia podstaw do
ewentualnego obnizenia wymagan edukacyjnych.

Pomoc finansowa, o ktorej mowa w ust. 1 pkt. 1 przyznaje si¢ na zasadach okreslonych w
odrgbnych przepisach.

§ 21

Kazdy oddzial powierza si¢ szczegdlnej opiece wychowawczej jednego z nauczycieli pro-
wadzacych zajecia edukacyjne w tym oddziale.

W miar¢ mozliwosci organizacyjnych Szkoty, celem zapewnienia cigglosci pracy
wychowawczej 1 jej skutecznosci, wychowawca prowadzi powierzony oddziat w ciggu cate-
go etapu edukacyjnego.

Decyzj¢ w sprawie obsady stanowiska wychowawcy podejmuje Dyrektor po zasiegnieciu
opinii Rady Pedagogiczne;j.

Zadania wychowawcy okreslaja dalsze postanowienia Statutu.

Rozdzial 4
Wewnatrzszkolny system oceniania
§ 22

Ocenianie wewnatrzszkolne 0s1qgn1qc edukacyjnych ucznia polega na rozpo-
znawaniu przez nauczycieli poziomu i post@pow W opanowaniu przez ucznia wia-
domosci 1 umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z pro-
gramow nauczania oraz formutowaniu oceny.

Szczegdtowe cele 1 tresci oceniania wewnatrzszkolnego regulujg odrebne przepisy za-
warte w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania .

Przepisy niniejszego rozdziatu nie majg zastosowania do oceniania z religii (etyki).

§ 23

Na poczatku kazdego roku szkolnego uczniowie 1 rodzice informowani sg:
1) przez nauczyciela - o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z reallzowanego
przez niego programu nauczania oraz 0 sposobach sprawdzania osiagni¢¢ eduka-
cyjnych ucznidw, a takze o zasadach otrzymywania do wgladu sprawdzo-
nych i ocenionych pisemnych prac kontrolnych,
2) przez wychowawce - 0 zasadach oceniania zachowania oraz 0 obowiazujacej w
Szkole skali ocen, o ktorej mowa w § 25 ust. 1-3.

Na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej nauczyciel obniza wymagania
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3.

edukacyjne w stosunku do ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnos$ci w uczeniu
si¢ lub deficyty rozwojowe, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.

§ 24

. Klasyfikowanie $roédroczne uczniow przeprowadza si¢ na przetomie stycznia 1 lutego.

§ 25

W Szkole obowiazuje nastepujaca skala ocen biezacych i klasyfikacyjnych $rodrocznych, z
Zastrzezeniem ust. 3:

1) stopien celujacy -, 6" (cel),
2) stopien bardzo dobry -, 5" (bdb),
3) stopien dobry -, 4" (db),
4) stopien dostateczny -, 3" (dst),
5) stopien dopuszczajacy -, 2" (dop.)
6) stopien niedostateczny - 1" (ndst).

W Szkole obowigzuje nastepujaca skala §rddrocznych ocen zachowania ucznia, Z zastrze-
zeniem ust 3:

1) stopien: WZzOorowe (wz),
2) stopien: bardzo dobre (bdb,)
3) stopien: dobre (db),
4) stopien: poprawne (pop),
5) stopien; nieodpowiednie (ndp),
6) stopien naganne (nQ).

W klasach I-III ocena klasyfikacyjna oraz ocena zachowania sg ocenami opisowymi,

2b. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, o ktorej mowa w ust.3,

A

2b.

uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomosci z zakresu wymagan okre-
slonych w podstawie programoweJ ksztatcenia ogolnego dla I etapu edukacyjnego
oraz wskazuje potrzeby rOZWOJowe 1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem
trudno$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

Obowigzujaca w Szkole skala ocen podlega opublikowaniu w sposdb zwyczajowo
przyjety w Szkole.

Szczegotowe kryteria ocen klasyfikacyjnych 1 ocen zachowania zawarte sg w
Regulaminie Oceniania Osiggni¢¢ Edukacyjnych Ucznia i Szkolnym Regulaminie
Oceniania Zachowania.

§ 26

Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.
Na co najmniej miesigc przed $roédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem
Rady Pedagogicznej uczen i jego rodzice informowani sg o przewidywanych dla nie-
go niedostatecznych ocenach klasyfikacyjnych, z tym, ze:

1) uczniowie informowani sg przez danego nauczyciela ustnie, podczas zajec,
2) rodzice informowani sa w formie pisemnej, za po$rednictwem wychowawcy.
Rada pedagogiczna moze podjgé uchwate o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej lub nieu-
konczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w danej szkole po raz drugi co najmniej dwa razy z rzedu
ustalono naganng roczng ocene klasyfikacyjng zachowania.
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2b. W wyjgtkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia
klasy I-1ll szkoty podstawowej na podstawie opinii wydanej przez lekarza lub publiczng poradnie psy-
chologiczno-pedagogiczng, w tym publiczng poradnie specjalistyczng, wniosek wychowawcy klasy
oraz po zasiegnieciu opinii rodzicéw (prawnych opiekunéw) ucznia.

3. W razie potrzeby wychowawca z inicjatywy wiasnej albo na zadanie ucznia lub jego rodzi-
cow informuje o warunkach dopuszczalnoS$ci przystapienia do egzaminu klasyfikacyjnego.

§ 27

1 W przypadku braku podstaw do rocznego klasyfikowania ucznia z jednego, kilku lub
wszystkich zaje¢ edukacyjnych, z powodu nieobecnosci na tych zajeciach przekraczajace)
polowe czasu przeznaczonego na nie w szkolnym planie nauczania, uczeh moze przystapic
do egzaminu lub egzamindw klasyfikacyjnych,

2. Uprawnienie do egzaminu klasyfikacyjnego realizowane jest:

1) na skierowany do Dyrektora wniosek ucznia lub jego rodzicow, albo uzgodniony z
uczniem i jego rodzicami wniosek nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyj-
ne, badz wychowawcy - jezeli nieobecnos¢ byta usprawiedliwiona,

2) na prosbe ucznia lub jego rodzicow i za zgoda Rady Pedagogicznej — jezeli nieobec-
nos¢ byla nieusprawiedliwiona.

3) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
a jezeli jest to niemozliwe z powodu jego nieobecnosci, inny nauczyciel Szkoty posiada-
jacy kwalifikacje takie same lub uznane za zblizone, Wyznaczony przez Dyrektora (nau-
czyciel egzaminujacy).

4) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany jest w formie ustnej lub pisemnej albo w obu
tych formach facznie, o czym rozstrzyga nauczyciel egzaminujacy, zawiadamiajac o tym
Dyrektora.

5) Termin egzaminu klasyfikujagcego wyznacza Dyrektor w uzgodnieniu z nauczycielem
egzaminujacym, uczniem i jego rodzicami, nie pozniej jednak niz na 7 dni przed ostat-
nim posiedzeniem Rady Pedagogicznej w danym roku szkolnym, informujac przy tej
okazji ucznia o formie egzaminul.

§ 28

1. Przepisy paragrafu poprzedzajacego stosuje si¢ odpowiednio do egzaminu klasyfikacyjnego
ucznia realizujacego indywidualny tok lub program nauki, albo spetiajacy obowiazek
szkolny poza Szkolg z tym, Ze termin egzaminu moze by¢ wyznaczany w ciggu catego roku
szkolnego, nie p6zniej jednak niz na 7 dni przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem
Rady Pedagogicznej.

§ 29

1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej (semestralnej)
uzyskat ocene niedostateczng z jednych albo dwdéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zda-
wac egzamin poprawkowy. W wyjgtkowych przypadkach rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na
egzamin poprawkowy z dwéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych tych zajec

2. Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej oraz czeéci ustnej, z wyjatkiem egzaminu z pla-
styki, muzyki,, zaje¢ artystycznych, techniki, zaje¢ technicznych, informatyki, technologii informacyj-
nej, techniki zaje¢ komputerowych oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.
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3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajeé dy-

daktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej) ucznia, ktéry nie zdat egzami-
nu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze te obowigzkowe
zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo
wyzszej .

5. Uczen konczy szkote podstawows:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji korcowej, na ktérg sktadajg sie roczne oceny klasyfika-
cyjne z obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyz-
szej i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych re-
alizacja zakonczyta sie w klasach programowo nizszych w szkole danego typu (z
uwzglednieniem zasad dotyczgcych laureatow i finalistow konkurséw i olimpiad
przedmiotowych), uzyskat oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od
oceny niedostatecznej (z zastrzezeniem mozliwosci niepromowania ucznia, ktéremu
co najmniej dwa razy ustalono naganng roczng ocene klasyfikacyjng z zachowania),

2) przystgpit do sprawdzianu przeprowadzanego w ostatnim roku nauki w szkole

6. Uczen konczy szkole z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z ob-

owigzkowych zaje¢¢ edukacyjnych §rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo

dobra oceng z zachowania

Dzial 11

ZARZADZANIE SZKOLA

Rozdzial 1
Zagadnienia podstawowe

§ 30

1. Zadania i kompetencje organu prowadzgcego Szkole oraz organu sprawujgcego nad Szkotg

L.

nadzor pedagogiczny, w tym w szczegolnosci zasady sprawowania nadzoru pedagogicznego
oraz nadzoru nad dziatalno$cig Szkoty w sprawach administracyjnych i finansowych, okre-
$laja odrebne przepisy.

Organy, o ktorych mowa w ust. 1, mogg ingerowa¢ w dziatalno$¢ Szkoty wylacznie w zakre-
sie 1 na zasadach okreslonych w ustawie.

§31
Szkotg kieruje Dyrektor.
§ 32
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Kolegialnym organem Szkoty w zakresie realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztat-
cenia, wychowania i opieki jest Rada Pedagogiczna.

§ 33
. W Szkole dzialajg organy Samorzadu Uczniowskiego oraz Rada Szkoty i Rada Rodzicow.
§ 34

Dziatajace w Szkole organy wzajemnie si¢ informujg o podstawowych kierunkach planowa-
nej i prowadzonej dziatalnosci.

Celem stworzenia warunkéw do wspoétdziatania, o ktorym mowa w ust. 1. Dyrektor nie
rzadziej niz jeden raz w semestrze, organizuje spotkania z przewodniczgcymi Rady Szko-
ty, Rady Rodzicow, Samorzadu Uczniowskiego. Rade Pedagogiczng reprezentuje specjal-
nie do tego wyznaczony przez Rade¢ nauczyciel.

§ 35

Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwaly Rady Szkoty, Rady Rodzicow, organu kolegial-
nego Samorzadu Uczniowskiego, jezeli uchwala jest niezgodna z przepisami prawa - Wy-
znaczajac termin na wyeliminowanie stwierdzonych uchybien.

O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwlocznie informuje organ sprawujacy
nadzor pedagogiczny nad Szkota a w sprawach wymienionych w art. 34a ust. 1 ustawy -
takze organ prowadzacy Szkote.

Po bezskutecznym uptywie terminu, o ktorym mowa w ust. 1, uchwata traci moc
w zakresie objetym ingerencja Dyrektora.

§ 36

Sposob postepowania w sprawie wstrzymania uchwat Rady Pedagogicznej okresla art.
41 ust. 3 ustawy.

§ 37

Prowadzenie mediacji w sprawach spornych migdzy dziatajgcymi w Szkole organami
nalezy do Rady Szkoty.

Ostateczne rozstrzygniecie w tego rodzaju sprawach podejmuje Dyrektor.

Przepis § 35 ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 38

. Trybu, o ktorym mowa w przepisach poprzedzajacych, nie stosuje si¢ do postepowan uregu-
lowanych odrgbnymi przepisami, w szczegdlnosci w sprawach:
a. odpowiedzialnos$ci dyscyplinarnej,
b. odpowiedzialnosci porzadkowej,
C. sporoéw ze stosunku pracy w zakresie objetym wilasciwos$cig sadow pracy.
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Rozdzial 2
Dyrektor Szkoly
§ 39

Stanowisko dyrektora powierza i odwotuje z niego organ prowadzacy Szkote.
Postepowanie w sprawach, o ktorych mowa w ust. 1, okreslaja odrgbne przepisy.

§ 40

Do zadan Dyrektora nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie i nadzorowanie pracy
Szkoty.

Dyrektor w szczeg6lnosci zabiega o stworzenie optymalnych warunkow do realizacji zadan
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych Szkoty.

§41

. Do wiasciwosci Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:
1)  w zakresie spraw bezposrednio zwigzanych z dziatalnoscig podstawowa Szkoty:
a) przedktadanie Radzie Pedagogicznej do zatwierdzenia wynikow klasyfikacji i
promocji uczniow,
b) podejmowanie decyzji w sprawach przyjmowania uczniow do Szkoty, przeno-
szenia ich do innych klas lub oddziatow,

c) wystepowanie do Kuratora z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej
szkoty,

d) sprawowanie nadzoru pedagogicznego na =zasadach okreSlonych w
odrebnych przepisach,

e) realizowanie zadan zwigzanych z oceng pracy nauczycieli oraz opiekg nad nau-
czycielami rozpoczynajacymi pracg w zawodzie, okreslonych w odrgh-
nych przepisach,

f) organizowanie warunkow dla prawidtowej realizacji Konwencji o Prawach
Dziecka,

g) wyrazenie zgody na realizacje obowigzku szkolnego lub obowigzku przygotowa-
nia przedszkolnego poza szkota.

2)  w zakresie spraw organizacyjnych:

a) przygotowywanie projektow planow pracy Szkoty,

b) opracowanie arkusza organizacji Szkoty,

) ustalenie tygodniowego rozktadu zaje¢ edukacyjnych.

d) dopuszczanie programdw nauczania ogolnego do uzytku w szkole

3)  w zakresie spraw finansowych:

a) opracowywanie planu finansowego Szkoty,

b) przedstawienie projektu planu finansowego do zaopiniowania Radzie Peda-
gogicznej 1 Radzie Szkoty

c) realizowanie planu finansowego, w szczegolnosci poprzez dysponowanie OKre-
$slonymi w nim $rodkami, stosownie do przepisow okreslajacych zasady gospo-

darki finansowej szkot,
4)  w zakresie spraw administracyjno - gospodarczych oraz biurowych:
a) sprawowani¢ nadzoru nad dzialalno$cia administracyjno - gospodarcza
Szkoty,
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b) organizowanie wyposazenia Szkoty w srodki edukacyjne 1 sprzet szkolny,

€) organizowanie i nadzorowanie kancelarii Szkoty,

d) nadzorowanie prawidlowego prowadzenia dokumentéw przez nauczycieli oraz
prawidlowego wykorzystywania drukéw szkolnych,

e) organizowanie przegladu technicznego obiektow szkolnych oraz prac konserwa-
cyjno - remontowych,

f) organizowanie okresowych inwentaryzacji majatku szkolnego,

5) w zakresie spraw porzadkowych, bhp i podobnych:

a) zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy,

b) egzekwowanie przestrzegania przez uczniow i pracownikow ustalonego w Szkole
porzadku oraz dbatosci o czystos¢ 1 estetyke Szkoty,

¢) wykonywanie zadan dotyczacych planowania obronnego, obrony cywilnej i po-
wszechnej samoobrony.

§ 42

1. Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli 1 pra-
cownikow nie bedacych nauczycielami.

2. W zakresie, o ktorym mowa w ust. 1, Dyrektor w szczegolnosci:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

decyduje o zatrudnieniu i zwalnianiu nauczycieli oraz innych pracownikow Szkoty,
decyduje o przyznaniu nagrod oraz wymierzaniu kar porzadkowych nauczycielom i
innym pracownikom Szkoty,

decyduje, po zasigegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Szkoty, sprawach od-
znaczen, nagrdd 1 innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostaltych pracownikow
Szkoty,

okresla zakres 0dp0w1ed21a1n0sc1 materialnej nauczymeh 1 innych pracownikow
Szkoty, zgodnie z przepisami Kodeksu pracy, po zapewnieniu ku temu niezbednych
warunkow,

wspOldziata z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym odreb-
nymi przepisami, a w szczegolnosci:

a) zasigega opinii w sprawach organizacji pracy Szkoty,

b) ustala:

- zasady i kryteria oceny wynikéw pracy nauczyciela dla okreslenia procen-
towego podwyzszenia stawki wynagrodzenia zasadniczego, - regulaminy
pracy, premiowania i nagradzania pracownikow Szkoty,

- regulamin zaktadowego fundusz §wiadczen socjalnych,

- ustala planu urlopéw pracownikow Szkoty nie bedacych nauczycielami,

administruje zakladowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym re-
gulaminem.

§ 43

1. Dyrektor jest przedstawicielem Szkoly na zewnatrz oraz - w sprawach wynikajacych z usta-
WY - organem prowadzacym postgpowanie administracyjne w rozumieniu Kodeksu postgpo-
wania administracyjnego.

§ 44

1. Dyrektor jest Przewodniczacym Rady Pedagogicznej.
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2. Zadania zwigzane z pelnieniem tej funkcji oraz tryb ich realizacji okreslaja postanowienia
Regulaminu dziatalnos$ci Rady Pedagogiczne;j.

§ 45

1. W wykonywaniu swoich zadan Dyrektor wspotpracuje z Radg Szkoty, Radg Pedagogiczng
rodzicami i organami Samorzadu Uczniowskiego.

2. Dyrektor - poza przypadkami wspoétdziatania w podejmowaniu czynno$ci prawnych z pod-
miotami, o ktorych mowa w ust. 1, w szczego6lnosci:

1) przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkol-
nym, ogbélne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalno$ci Szkoty,

2) sktada Radzie Pedagogicznej okresowe sprawozdania z realizacji planow pracy
Szkoty,

3) udziela Radzie Rodzicow i Radzie Szkoty informacji o dziatalnosci edu-
kacyjnej Szkoty

Rozdzial 3
Rada Pedagogiczna

§ 46

—

. W Szkole dziata Rada Pedagogiczna.

§ 47

=

W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.
2. W posiedzeniach Rady Pedagogicznej moga- z glosem doradczym - bra¢ takze udziat inne
osoby zaproszone przez jej Przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicz-
nej.
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.
Zasady funkcjonowania Rady Pedagogicznej okre$la Regulamin dziatalnosci uchwalony
przez Rade, normujacy w szczegdlnosci nastepujgce zagadnienia:
1. sposob przygotowywania, zwotywania, prowadzenia 1 dokumentowania
posiedzen Rady Pedagogiczne;,
2. wewnetrzng organizacj¢ Rady Pedagogiczne;,
3. kompetencje Przewodniczacego Rady Pedagogiczne;,
4. zasady dopuszczania do udzialu w pracach Rady Pedagogicznej osob nie
bedacych cztonkami tego organu Szkoty.

Hw

§ 48

1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planow pracy Szkoty po zaopiniowaniu przez Rade Szkoty,
2) uchwalanie programu wychowawczego Szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady Ro-
dzicow 1 Samorzadu Uczniowskiego,
3) zatwierdzanie wynikoéw klasyfikacji 1 promocji uczniow,
4) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w
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Szkole po zaopiniowaniu ich projektow przez Rade Szkoty,
5) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty,
6) uchwalanie 1 nowelizowanie Regulaminu swojej dziatalnosci.
Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) powierzenie stanowiska Dyrektora kandydatowi ustalonemu przez organ
prowadzacy Szkole,

2) przedtuzenie powierzenia stanowiska dotychczasowemu Dyrektorowi,

3) powierzenie innych stanowisk kierowniczych w Szkole oraz odwotywanie z tych
stanowisk,

4) organizacj¢ pracy Szkoty, zwlaszcza tygodniowy rozktad zajec lekcyjnych 1 poza-
lekcyjnych,

5) projekt planu finansowego Szkoty,

6) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wy-
réznien,

7) propozycje Dyrektora w sprawie przydziatu nauczycielom prac i zajg¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaj¢¢ dydaktycznych, wy-
chowawczych 1 opiekunczych,

8) podjecie w Szkole dziatalnosci przez stowarzyszenia i organizacje, stosownie do
art. 56 ustawy.

9) programy z zakresu ksztalcenia ogdlnego przed dopuszczeniem do uzytku szkol-
nego,

10) przedstawionych przez dyrektora szkoty propozycji realizacji dwdch godzin obo-
wigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego w klasach IV-VI

Dyrektor moze wystapi¢ do Rady Pedagogicznej z prosba o wydanie opinii w innej Sprawie.
Rada Pedagogiczna ponadto:
1) moze wnioskowa¢ o odwolanie osob zajmujacych stanowiska kierownicze W
Szkole,
2) deleguje swoich przedstawicieli do pracach w innych organach.
Pedagogiczna wykonuje takze zadania rady szkoty - do czasu jej utworzenia w Szkole,
sformutowane w przepisach prawa szkolnego, a w szczegolnosci:
1) uchwala i nowelizuje Statut,
2) wystepuje z odwotaniem od decyzji Kuratora w sprawie uchylenia Statutu al-
bo niektorych jego postanowien.

Rozdzial 4

Rada Szkoly
§ 49

W Szkole moze dziata¢ Rada Szkoty, jezeli zostanie utworzona zgodnie z przepisami usta-
wy i Statutu.

§ 50

Kadencja Rady Szkoty trwa trzy lata szkolne 1 uptywa z dniem 31 sierpnia.

Wybory do Rady Szkoty pierwszej 1 kolejnej kadencji przeprowadza si¢ we wrzesniu.
Dotychczasowa Rada Szkoty dziata do pierwszego zebrania Rady Szkoty nowej kadencji.
Pierwsze zebranie Rady Szkoty nowej kadencji zwotuje i otwiera dotychczasowy Przewod-
niczacy Rady Szkoty, a jezeli jest to niemozliwe - Dyrektor.
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§ 51
1 W skiad Rady Szkoty wchodzi po troje nauczycieli, rodzicow 1 uczniow.

2. Cztonkowie Rady Szkoty sg wybierani oddzielnie przez poszczegdlne grupy reprezentowane
w Radzie.

§ 52

1. Nauczycicle wybierajg swoich przedstawicieli do Rady Szkoty podczas posiedzenia plenar-
nego Rady Pedagogicznej na zasadach okreslonych w przepisach niniejszego rozdziatu Sta-
tutu, z wylaczeniem § 55, a w kwestiach nieunormowanych stosuje si¢ odpowiednio posta-
nowienia Regulaminu dziatalnosci Rady Pedagogicznej.

§ 53

1 Rodzice i uczniowie wybieraja swoich przedstawicieli do Rady Szkoty na zebraniach, od-
powiednio, rodzicow i uczniow, organizowanych przez Dyrektora.

2. Do zebrania rodzicow w sprawie wyboru przedstawicieli do Rady Szkoty stosuje si¢ odpo-
wiednio § 54 - 56.

§ 54

1. Wybory cztonkéow Rady Szkoty przeprowadzaja komisje wyborcze, ktore tworzg: przewod-
niczacy zebrania oraz 2 osoby wybrane w glosowaniu jawnym sposrod uczestnikow zebra-
nia. Cztonkiem komisji nie moze by¢ osoba kandydujaca do Rady Szkoty.

2. Do zadan komisji nalezy: przyjmowanie zgloszen kandydatur na czlonkoéw Rady Szkoty,
przygotowanie kart do glosowania, obliczenie glosow i1 ogloszenie wynikéw glosowania.

3. Przebieg czynnosci, o ktorych mowa w ust. 2, dokumentuje protokot sporzadzony przez jed-
nego z cztonkdéw komisji, a podpisany przez jej pelny sktad. Protokoty, o ktorych mowa w
ust. 3, przekazuje si¢ Dyrektorowi.

§ 55
1 Wybory odbywaja si¢ w glosowaniu tajnym.
2. Glosowanie odbywa sie na przygotowanych kartach do glosowania, opatrzonych pie-
czecig Szkoty.
3 Na karcie do glosowania umieszcza si¢ w porzadku alfabetycznym nazwiska i imiona
kandydatow.

§ 56

1 Po otrzymaniu karty do glosowania wyborca stawia znak "X" obok nazwiska kandydata, na kto-
rego glosuje.

2. Gtlos uwaza si¢ za wazny, jezeli na karcie do glosowania wyborca wskaze co najmniej jedna
osobe, na ktorg glosuje, jednak nie wiecej niz wynosi liczba wybieranych przez zebranie czion-
kéw Rady Szkoty.
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§ 57

Wybory odbywaja si¢ przy nieograniczonej liczbie kandydatow zgloszonych przez wyborcow
podczas zebrania. Osoba kandydujaca do Rady Szkoty powinna wyrazi¢ na to zgode.

Za wybranych uwaza si¢ kandydatow, ktorzy uzyskali kolejno najwicksza liczbe glosow. W
przypadku réwnej ilosci otrzymanych gloséw przez kandydatéw, o tym, ktéremu z nich przypa-
da ostatnie do obsadzenia - przez jedno z zebran — miejsce w Radzie Szkoty, rozstrzygaja kolej-
ne tury glosowania zarzadzone przez przewodniczacego zebrania.

§ 58

Czlonkostwo w Radzie Szkoty wygasa wskutek:

1) $mierci,

2) zrzeczenia si¢ cztonkostwa,

3) utraty prawa wybieralnosci,

4) niebrania udziatu w pracach Rady bez usprawiedliwienia przez jeden rok.
Wygasniecie cztonkostwa stwierdza Rada Szkoty.
W sytuacji, o ktorej mowa w ust. 2, Rada Szkoty podejmuje uchwale o wstgpieniu na miejsce
dotychczasowego czlonka, kandydata, ktory w wyborach uzyskal kolejno najwigkszg liczbe
glosow 1 nie utracit prawa wybieralnosci.
W razie braku mozliwosci, o ktorej mowa w ust. 3, przeprowadza si¢ wybory uzupetiajace.
Przepisy § 54 - 59 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 59

Rada Szkoty stanowi forum porozumienia spotecznosci szkolnej stuzace. wspotpracy i rozwig-
zywaniu spraw wewngtrznych Szkoty.

Do kompetencji Rady Szkoly nalezy w szczegdlnosci:
1. uchwalanie i nowelizowanie:

a) Statutu,

b) Regulaminu dziatalnosci Rady Szkoty,

2. odwolywanie si¢ od decyzji Kuratora w sprawie uchylenia Statutu albo niektorych jego po-
stanowien (art. 60 ust. 3 ustawy),
3. wyrazanie opinii w sprawach:

a) powierzenia stanowiska Dyrektora kandydatowi ustalonemu przez organ prowadzacy
Szkote,

b) przedluzenla powierzenia stanowiska dotychczasowemu Dyrektorowi,

c) powierzenia innych stanowisk kierowniczych w Szkole oraz odwolywania z
tych stanowisk,

d) planu finansowego Szkoty,

e) planu pracy Szkoly

f) projektow innowacji i eksperymentow pedagogicznych,

g) zwigzanych z przygotowywaniem oceny pracy Dyrektora,

h) innych istotnych dla Szkoty,

4. wystepowanie do:

a) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad Szkola z wnioskiem o zbadanie i doko-
nanie oceny dziatalnosci Szkoty, Dyrektora lub innego nauczyciela zatrudnionego w
Szkole; wnioski te majg dla organu charakter wigzacy,

b) Dyrektora, Rady Pedagogicznej, organu prowadzacego Szkole oraz do wojewodzkiej rady
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oswiatowej, w szczegdlnosci w sprawach organizacji zaje¢ pozalekcyjnych i przedmio-
tow nadobowigzkowych,
c) Dyrektora o zorganizowanie posiedzenia Rady Pedagogicznej,
d) wilasciwego organu o dokonanie oceny pracy nauczyciela na zasadach okreslonych w
Karcie Nauczyciela,
e) organu prowadzacego Szkote z wnioskiem o nadanie lub zmiane¢ imienia Szkoty,
f) Kuratora z wnioskiem o utworzenie wojewddzkiej rady oswiatowe;.
5. przedstawianie wnioskOw w sprawie rocznego planu finansowego Srodkow specjal-
nych Szkoty,
6. ocenianie z wlasnej inicjatywy sytuacji oraz stanu Szkoty.
3. Rada Szkoty moze ustanowi¢ odznaki dla wyrdzniajacych si¢ uczniow i okresli¢c warunki ich
uzyskania.

Rozdzial 5
Rada Rodzicow
§ 60

1 W Szkole dziata Rada Rodzicow, stanowigca reprezentacje rodzicoOw ucznidow.
2. Zasady tworzenia Rady Rodzicéw uchwala og6t rodzicoéw uczniow Szkoty.

3. Szczegbdlowe zasady organizacji 1 funkcjonowania Rady Rodzicow, w tym szczegdtowe zasady
wyznaczania przedstawicieli rodzicow do pracy w innych organach - z wylgczeniem wyboru
przedstawicieli do Rady Szkoty, okresla Regulamin dziatalnosci Rady Rodzicow.

4. Regulamin, o ktérym mowa w ust. 3, uchwalany przez Rad¢ Rodzicéw, nie moze by¢ sprzeczny
ze Statutem.

5. Dyrektor zapewnia Radzie Rodzicow organizacyjne warunki dziatania oraz stale wspotpracuje
z Radg Rodzicéw - osobiscie lub przez wyznaczonego nauczyciela.

6. Regulamin Rady Rodzicow / zal. Nr 3 /jest integralng czescig Statutu Szkoty.

7. Rada Rodzicow moze wystepowac do innych organéw Szkoty z wnioskami i opiniami dotycza-
cymi wszystkich spraw Szkoty, a w szczego6lnosci w sprawie utworzenia Rady Szkoty.

8. Rada Rodzicow opiniuje program wychowawczy Szkoty.

9. Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw 1 innych Zrédet,
przeznaczane na wspieranie statutowej dziatalnosci Szkoty (Fundusz Rady Rodzicow).

10. Zasady wydatkowania srodkow Funduszu okresla Regulamin dziatalno$ci Rady Rodzicow.

11. W miar¢ mozliwo$ci Dyrektor udziela pomocy w obstudze finansowej Funduszu.
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Rozdzial 6
Samorzad Uczniowski
§ 61

Wszyscy uczniowie Szkoly, z mocy prawa, tworzg Samorzad Uczniowski.
Organy Samorzadu Uczniowskiego sg jedynymi reprezentantami ogdtu uczniow Szkoty.

Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu Uczniowskiego okresla Regulamin Samorzg-
du Uczniowskiego, uchwalany przez ogét uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszech-
nym.

Warunki organizacyjne uchwalania Regulaminu Samorzadu Uczniowskiego oraz wprowadzania
W nim zmian zapewnia, w porozumieniu z Dyrektorem, opiekun Samorzadu Uczniowskiego.

. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem 1 jest jego integralng
czgscia.

Dzial 111

ORGANIZACJA SZKOLY

Rozdzial 1
Planowanie dzialalnosci Szkoly
§ 62

Okresem przeznaczonym na realizacj¢ materiatu programowego jednej klasy jest rok szkolny.

. Terminy rozpoczynania i konczenia zaj¢¢ edukacyjnych, przerw $wiatecznych oraz ferii zimo-
wych i letnich okreslaja przepisy o organizacji roku szkolnego.

§ 63

. Podstawe organizacji pracy Szkoty w danym roku szkolnym stanowig ustalane przez Dyrektora
1 zaopiniowane przez Rade Pedagogiczna:

1) szkolny plan nauczania,

2) arkusz organizacji Szkoty,

3) tygodniowy rozktad zajeC.

§ 64
Szkolny plan nauczania ustala si¢ dla danego etapu edukacyjnego, z wyodrgbnieniem kazdego

roku szkolnego oraz ze wskazaniem przeznaczenia godzin do dyspozycji Dyrektora, na podsta-
wie ramowego planu nauczania, okreslonego w odrgbnych przepisach.
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§ 65

Szczegotowg organizacje nauczania, wychowania i opiek na nastepny rok szkolny okresla ar-
kusz organizacji Szkoty opracowywany najp6zniej do dnia 30 kwietnia kazdego roku, na
podstawie szkolnego planu nauczania oraz z uwzglednieniem planu finansowego Szkoty.
Arkusz organizacji Szkotly zatwierdza organ prowadzacy Szkolg.

W arkuszu organizacji Szkoty zamieszcza si¢ w szczegolnosci liczbe pracownikow Szkoty,
acznie z liczba stanowisk kierowniczych, ogdlna liczbe godzin edukacyjnych finansowanych
ze Srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy Szkole.

§ 66

. Organizacj¢ stalych, obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okresla tygo-

dniowy rozklad zaje¢, ustalany na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoty, z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

§ 67

1. Zasady tworzenia, tres¢ i sposob realizacji planu finansowego okreslajg odrgbne przepisy.

Rozdzial 2
Podstawowe formy dzialalnosci edukacyjnej
§ 68

Podstawowg formg pracy Szkoly sa zajecia edukacyjne, prowadzone w systemie klasowo -
lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut, z zastrzezeniem ust. 3 1 4.
W uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze ustali¢ inny czas trwania zaje¢ edukacyj-
nych, nie duzszy jednak niz 60 minut 1 nie krétszy niz 30 minut, zachowujac  ogolny tygo-

dniowy czas zaj¢¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

W klasach I-III czas trwania poszczegdlnych zaje¢ ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia,
zachowujac ogolny tygodniowy czas zaj¢¢ ustalony w tygodniowym rozkladzie zajgc.

Godzina zajeé rozwijajacych uzdolnienia i zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych trwa 45 minut, a godzina
zaje¢ specjalistycznych — 60 minut.

Dyrektor decyduje, w uzasadnionych przypadkach, o prowadzeniu zaje¢ specjalistycznych w czasie krot-
szym niz 60 minut, przy zachowaniu ustalonego dla ucznia tgcznego czasu trwania tych zajeé.

W czasie trwania zaje¢ edukacyjnych organizuje si¢ przerwy miedzylekcyjne. Dhugosé
przerw mig¢dzylekcyjnych dostosowana jest do rozktadu jazdy autobusow.
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§ 69

1. Podstawowg jednostkg organizacyjng Szkoly jest oddziatl, liczacy w zasadzie nie wiecej niz 35
uczniow.

2. Oddziaty sg dzielone na grupy:

1) na zajeciach z jezykow obcych 1 informatyki, jezeli oddziat liczy powyzej 24 uczniow - w
kazdym przypadku,

2) na zajeciach, dla ktorych z tre$ci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia
¢wiczen, w tym laboratoryjnych, jezeli oddziat liczy powyzej 30 uczniow - w kazdym
przypadku,

3) na zajeciach, o ktorych mowa w pkt. 11 2 jezeli oddziat liczy mniej niz, odpowiednio 24
lub 30 uczniéw - w miare posiadanych przez Szkote srodkdéw i1 za zgodg organu prowa-
dzacego Szkote.

3. Zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV-VI prowadzone sg w grupach liczacych od 12 do
26 uczniow.

4. W klasach V 1 VI zajecia wychowania fizycznego mogg by¢ prowadzone s3 w oddzielnych gru-
pach dziewczat 1 chtopcow w przypadku funkcjonowania dwodch réwnorzednych oddziatow.

§ 70

1 Niektoére elementy obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, zwlaszcza w ramach ksztalcenia
zintegrowanego oraz prozdrowotnej i ekologicznej Sciezki edukacyjnej, jezeli jest to uzasad-
nione celami tych zaje¢, a takze zajgcia nadobowigzkowe (dodatkowe) mogg by¢ prowa-
dzone poza systemem klasowo - lekcyjnym, w grupach oddzialowych, miedzyoddziatowych,
mig¢dzyszkolnych, a takze podczas wycieczek 1 wyjazdow.

2. Zajgcia, o ktorych mowa w ust. 1 sg organizowane lub wspotorganizowane w ramach posiada-
nych przez Szkole srodkdéw finansowych, za wiedzg 1 zgoda dyrektora szkoty.

§ 71

1 W miarg posiadanych srodkow Szkota organizuje dodatkowe zajecia edukacyjne, w formie kot 1
zespotow zainteresowan.

2. Liczba uczestnikow kot 1 zespolow zainteresowan nie moze przekracza¢ liczby 8 uczniow. W
razie wigkszej liczby chetnych do udzialu w zajeciach decyduje kolejnos¢ zgtoszen.

3. List¢ dodatkowych zaje¢ edukacyjnych okresla corocznie Dyrektor, po zaopiniowaniu projektu
listy przez Rade Pedagogiczng a takze w uzgodnieniu z Radg Rodzicow, jesli prowadzenie
zaje¢ ma by¢ dofinansowane ze srodkow Funduszu Rady Rodzicow.

§ 72
1. Na wniosek Samorzadu Uczniowskiego, Rady Rodzicéw lub rodzicow, Szkota moze zorgani-

zowa¢ dodatkowe zajecia pozalekcyjne, pod warunkiem finansowania tych zajec¢ ze srodkow ro-
dzicow.
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Rozdzial 3

Szczegolne formy dzialalnosci edukacyjnej

§ 73

1 Szkota moze prowadzi¢ oddziaty przedszkolne oraz punkt przedszkolny/ w zaleznosci od po-
trzeb/ oraz moze prowadzi¢ inne oddzialy specjalistyczne np. sportowe.

2. Do oddziatow wymienionych w ust. | stosuje si¢ odrgbne przepisy.

Rozdzial 4

Dzialalnos$¢ innowacyjna i eksperymentalna

§ 74
1 Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjna 1 eksperymentalna.

2. Szczegodtowe zasady organizacji dziatalnosci innowacyjnej i eksperymentalne okreslone sg od-
rgbnymi przepisami.

Rozdzial 5
Swietlica szkolna
§ 75

1. Pozalekcyjna formg wychowawczo - opiekunczej dziatalnosci Szkoty jest swietlica.

2. Ze $wietlicy moga korzysta¢ uczniowie, ktorzy ze wzgledu na czas pracy swoich rodzicéw lub
organizacj¢ dojazdu do Szkoty musza dhuzej przebywa¢ w Szkole, a takze inni uczniowie za
zgoda Dyrektora.

3. Zajecia prowadzone w $wietlicy realizuje si¢ zgodnie z rocznym planem pracy Szkoty.
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Szczegbdtowe zasady korzystania ze Swietlicy okres$la Regulamin, stanowigcy zatacznik Nr 4 do
Statutu.

Rozdzial 6

Biblioteka szkolna

§ 76

Biblioteka szkolna jest pracownig szkolna, stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan ucznidéw,
zadan edukacyjnych Szkoty, doskonaleniu warsztatu nauczycieli, popularyzowaniu wiedzy pe-
dagogicznej wsrdd rodzicow oraz, w miar¢ mozliwosci, wiedzy o regionie. W sktad biblioteki
wchodza:

1) wypozyczalnia,

2) czytelnia.
§ 77
Z biblioteki mogg korzystac:
1) uczniowie,
2) nauczyciele 1 inni pracownicy Szkoty,
3) rodzice,

4) inne osoby - za zgoda Dyrektora.
Status uzytkownika biblioteki potwierdza karta biblioteczna.
Ewidencje uzytkownikow prowadzi nauczyciel bibliotekarz.

§ 78

Biblioteka jest czynna w kazdym dniu zaje¢ szkolnych.

Godziny pracy biblioteki ustala Dyrektor, dostosowujac je do tygodniowego rozktadu zajgé, w
szczegOlnosci w sposob umozliwiajacy dostep do jej zbiorow podczas zaje¢ lekeyjnych 1 po ich
zakonczeniu.

§ 79

Szczegotowe zasady korzystania z biblioteki okresla Regulamin Biblioteki Szkolne;.

Rozdzial 7
Stolowka szkolna
§ 80
W szkole moze dziata¢ stotéwka.

Ze stotéwki szkolnej mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele 1 pozostali pracownicy Szkoty. W
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miar¢ mozliwosci, za zgodg Dyrektora, ze stotowki mogg tez korzysta¢ inne osoby.

Odptatnos¢ za korzystanie z positkow w stotowce szkolnej ustala Dyrektor Szkoty Podstawo-
wej w Trzebielinie.

skreslony

Dzial IV

Nauczyciele i inni Pracownicy Szkoly

§ 81

. W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow:, administracyjnych, technicznych i pra-
cownikow obstugi.

. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow Szkoty okreslajg odrgbne przepisy.
§ 82

. Kwalifikacje nauczycieli 1 innych pracownikéw Szkotly oraz zasady ich wynagradzania okresla-
ja odrebne przepisy.

Rozdzial 1

Zakres zadan nauczycieli - przepisy ogolne.
§ 83

. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma obowia-
zek kierowania si¢ dobrem ucznidow, troska o ich zdrowie a takze o szanowanie godnosci osobi-
stej uczniow.

. Obowiazkiem kazdego nauczyciela jest bezstronne i obiektywne ocenianie oraz sprawiedliwe
traktowanie wszystkich uczniow.

§ 84

. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza oraz jest odpowiedzialny
za jakos$¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.
. W famach realizacji zadan pedagogicznych nauczyciel przede wszystkim:
1) sprawuje opieke nad powierzonymi mu uczniami oraz odpowiada, na zasadach okreslo-
nych w przepisach odrebnych, za ich zycie, zdrowie i1 bezpieczenstwo,
2) zapewnia prawidlowy przebieg procesu edukacyjnego, w szczegdlnosci poprzez:
a) realizacj¢ obowigzujacych programéw nauczania,
b) stosowanie wtasciwych metod nauczania,
C) systematyczne przygotowywanie si¢ do zajec,
d) petne wykorzystywanie czasu przeznaczonego na prowadzeniu zajec,
e) wlasciwe prowadzenie pozostajacej w jego gestii dokumentacji dziatalnosci pedago-
gicznej,
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3) dba o pomoce edukacyjne i sprzet szkolny,

4) wspiera rozw0j psychofizyczny uczniéw, ich zdolnosSci oraz zainteresowania,

5) udziela uczniom pomocy w przezwyci¢zeniu niepowodzen szkolnych, w oparciu o roz-
poznane potrzeby uczniow.

§ 85

1. Nauczyciele uczestnicza w pracach Rady Pedagogiczne;.
2. Nauczyciele zobowigzani sg do zachowania tajemnicy posiedzen Rady Pedagogicznej, na zasa-
dach okreslonych w art. 43 ust. 3 ustawy.

Rozdzial 2
Zakres zadan wychowawcy
§ 90

1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczegoIno-
Sci:

1) tworzenie warunkdéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego edukacji oraz przy-
gotowania do zycia w rodzinie 1 spoteczenstwie,

3) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,

4) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w
zespole uczniéw oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej i
pozaszkolnej.

2. Wychowawca, w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1:

1) otacza indywidualna opiekg kazdego ucznia,

2) wspdlnie z uczniami i ich rodzicami:

a) planuje i organizuje r6zne formy zycia zespotowego, rozwijajace jednostki i integruja-
ce zespOt uczniowski,

b) ustala tresci 1 formy zajec tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowaw-

cy,

3) zapoznaje rodzicow i ucznidw z obowigzujacymi w Szkole zasadami oceniania, Kla-
syfikowania i promowania uczniow,

4) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi i koordynujac
ich dziatania wychowawcze wobec ogdtu ucznidow, a takze wobec tych uczniéw, ktérym
z racji szczegolnych uzdolnien albo z powodu napotykanych trudnosci 1 niepowodzen
szkolnych, potrzebne jest zapewnienie indywidualnej opieki,

5) utrzymuje kontakt z rodzicami, w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo - wychowawczych ich dzieci,

b) wspoldziatania z rodzicami, zwlaszcza okazywania im pomocy w ich dziataniach
wychowawczych wobec dzieci oraz otrzymywania od rodzicow pomocy W swoich
dzialaniach,

C) wlaczania ich w sprawy zycia klasy i Szkoty,

6.) wspolpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami swiadczacymi kwalifiko-
wang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych oraz zaintereso-
wan 1 szczeg6lnych uzdolnien uczniow.

7) w miare mozliwo$ci udziela¢ pomocy uczniom z rodzin patologii spotecznej lub podjac
interwencje w instytucjach opieki spoteczne;j.

6. Organizacje i formy udzielania na terenie Szkolty pomocy, o ktorej mowa w ust. 2. pkt 6, okre-
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Slajg przepisy w sprawie zasad udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej.

. Przeprowadza diagnoze¢ przedszkolng w roku poprzedzajacym nauke w klasie pierwszej szkoty

podstawowej do dnia 15 kwietnia.
§ 91

Realizujac zadania wymienione w § 90 ust. 2 pkt 5, wychowawca w szczegolnosci organizuje
spotkania z rodzicami uczniéw, nie rzadziej niz raz na dwa miesigce.

O terminie spotkan, o ktorych mowa w ust. 1 decyduje Dyrektor, na wniosek wycho-
wawcy.

Informacj¢ o spotkaniu przekazuje si¢ zainteresowanym w  sposOb Zwyczajo-
wo przyjety w Szkole, co najmniej tydzien na przed planowanym terminem spotkania.

W spotkaniach z rodzicami moga tez uczestniczy¢ nauczyciele nie bgdacy wycho-
wawcami.

Rozdzial 3
Zakres zadan pedagoga szkolnego
§ 92

Do zakresu dziatania pedagoga szkolnego nalezy w szczegolnosci:
1) rozpoznawanie warunkow rodzinnych, zdrowotnych, materialnych psychofizycznych
uczniow,
2) udzielanie indywidualnej 1 zespolowej pomocy terapeutycznej potrzebujacym tego ucz-
niom,
3) prowadzenie spraw z zakresu pomocy materialnej dla uczniow,
4) kierowanie uczniéw na badania specj ahstyczne
5) inspirowanie oraz przeprowadzanie innych, niz wymienione w przepisach poprzedzaja-
cych, form dziatania o charakterze proﬁlaktycznym 50C] jalizacyjnym i resocjalizacyjnym,
6) udzielanie rodzicom porad ulatwiajacych rozwigzywanie przez nich trudnosci w wycho-
wywaniu wiasnych dzieci,
7) udzielanie pomocy wychowawcom i pozostatym nauczycielom w ich pracy z uczniami
sprawiajacymi trudnosci wychowawcze.
Pedagog szkolny opracowuje na kazdy rok szkolny ramowy plan pracy, obejmujacy  takze
zasady wspotdziatania Szkoty z poradnig psychologiczno - pedagogiczng zatwierdzany przez
Dyrektor po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej.
Pod koniec kazdego semestru pedagog szkolny sktada sprawozdanie ze swej pracy.
Pedagog szkolny dokumentuje swojg dziatalno$¢ na zasadach okreSlonych w odrebnych przepi-
sach.
Pedagog moze wystepowacé w roli szkolnego koordynatora do spraw bezpieczenstwa.
Zakres zadan szkolnego koordynatora do spraw bezpieczenstwa:
a) inicjowanie dziatan w zakresie poprawy bezpieczenstwa wszystkich podmiotow szkolnych,
np.:
- projektowanie spotkan z rodzicami.
- organizowanie spotkan wychowawcow,

strona - 25 -



- proponowanie tematyki i form szkoleniowych dla nauczycieli, rodzicéw i uczniow, wynikaja-

cych z potrzeb szkoty,

- wspolpraca z instytucjami, organizacjami pozarzagdowymi i srodowiskiem lokalnym.

b) analizowanie potrzeb szkoty w zakresie poprawy bezpieczenstwa,

¢) przedstawianie wnioskOw na posiedzeniach Rady Pedagogiczne;,

d) korzystanie ze szkolen, informacji i edukacji prawnej,

¢) czuwanie nad przestrzeganiem obowigzujacych w szkole procedur,

) wspotudziat w opracowywaniu procedur w sytuacji kryzysowej i dbatosé¢ o ich przestrzeganie
7. Koordynator to funkcja spoteczna, zatem nie posiada on zadnych kompetencji kontrolnych

I sprawdzajacych, ktore przystuguja Dyrektorowi szkoty.

§ 93

1. W ramach realizacji swoich zadan pedagog szkolny $cisle wspolpracuje z wlasciwg miejsco-

wo poradnig psychologiczno -pedagogiczng szczegoélnie w indywidualnych przypadkach
uczniéw, ktérym udzielenie pomocy przez poradni¢ ocenia jako niezbedne.

2. Za zgoda Dyrektora pedagog szkolny moze wspotpracowaé w realizacji swoich zadan z inny-
mi instytucjami §wiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom.

3. Do uprawnien pedagoga szkolnego nalezy ponadto w szczegdlnosci:
1) przeprowadzenie wywiadoéw srodowiskowych,
2) korzystanie z dokumentow pozostajagcych w gestii Szkoty,
3) wspotdziatanie z odpowiednimi placowkami o$wiatowymi, organami sadowymi, policja

1 innymi podmiotami, zwlaszcza, jezeli stan zagrozenia dobra ucznia uzasadnia takie
wspoldziatanie.

Rozdzial 4
Pracownicy Szkoly nie bedacy nauczycielami.

§ 94

1. .Zakres zadan innych pracownikow Szkoty okreslony jest w Regulaminie Pracy Szkoty Podsta-
wowej w Suchorzu.

DZIAL V

Rozdziat 1
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Bezpieczenstwo i opieka

§ 95

1. W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami, demoraliza-
Cjg oraz innymi przejawami patologii spotecznej w obiekcie szkolnym - 0 wpuszczeniu lub
wypuszczeniu z budynku Szkoty decyduje wozny (dozorca), majacy prawo zatrzymywania
wszystkich 0sob.

2. Woznemu (dozorcy) nie wolno wpusci¢ do budynku (wypusci¢ z budynku) osob, co, do kto-
rych nie ma pewnosci ich poprawnego zachowania. O zatrzymaniu wozny (dozorca) ma ob-
owiazek natychmiast powiadomi¢ Dyrektora Szkoty, nauczyciela dyzurnego lub Sekretarza
Szkoty.

3. W celu zapewnienia bezpieczenstwa i porzadku podczas zaje¢ w segmencie sportowym
wszystkie drzwi zewnetrzne hali sportowej oraz szatnie powinny by¢ zamknigte. Nauczyciel
wychowania fizycznego osobiscie przyprowadza uczniow z czesci dydaktycznej Szkoty i od-
prowadza ich po zajeciach.

4. Wszyscy uczniowie majg obowigzek dostosowania si¢ do polecen nauczycieli dyzurnych
oraz pracownikow obstugi szkoty podczas wchodzenia do budynku, korzystania z szatni,
podczas przerw migdzylekcyjnych. Zasady organizacji przerw mi¢dzylekcyjnych i petnienia
dyzurow okresla zatacznik.

5. Za organizacj¢ szatni szkolnej odpowiada szatniarz. Uczniom nie wolno bez pozwolenia
szatniarza wchodzi¢ do szatni. Zasady korzystania z szatni szkolnej zawiera regulamin, beda-
cy zatacznikiem do niniejszego Statutu.

6. O udostepnieniu uczniom podworka podczas przerw migdzylekcyjnych decyduje Dyrektor
Szkoty lub nauczyciel dyzurny.

7. Uczniom nie wolno oddala¢ si¢ z podworka poza czes$¢ szkolng pod rygorem ukarania w
mys$l zapisow niniejszego Statutu.

§96

Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz pelne bezpieczenstwo w czasie organizowanych
przez nauczycieli zaje¢ na terenie szkoly oraz poza jej terenem w trakcie wycieczek:

1) podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych za bezpieczenstwo
ucznidow odpowiada nauczyciel prowadzacy zaj¢cia. Zobowigzany jest on réwniez do nie-
zwlocznego poinformowania Dyrektora Szkoly o kazdym wypadku, majacym miejsce pod-
czas powyzszych zaje¢. Wycieczki szkolne organizowane sg i1 rozliczane zgodnie z zapisami
Regulaminu wycieczek szkolnych, stanowiagcego zatacznik do niniejszego Statutu.

2) podczas zajeé poza terenem szkoty pelng odpowiedzialno$¢ za zdrowie i bezpieczenstwo
uczniéw ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas wycieczek szkolnych - kierownik
wycieczki wraz z opiekunami.
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§ 97

Zasady sprawowania opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych i
nadobowigzkowych:

1) z chwila przyjscia ucznia do szkoty na:

a) zajecia edukacyjne obowigzkowe i dodatkowe, poprzez ktore rozumie si¢ zajgcia wy-
szczegolnione w odpowiednim ramowym planie nauczania,

b) zajecia nadobowigzkowe, poprzez ktore rozumie si¢ zajecia organizowane przez szkole
oraz platne z budzetu szkoty, ale nie wprowadzone do planu nauczania (dodatkowy jezyk
obcy, kota wiedzy i zainteresowan, itp.),

C) zajecia pozalekcyjne, inne niz wymienione w pkt.1 lit.a i b, ptatne przez rodzicéw (inne
organizacje lub stowarzyszenia)

uczniowie znajduja si¢ pod opieka nauczycieli oraz pracownikow niebgdacych pracowni-
kami pedagogicznymi szkoty a w szczeg6lnosci nauczyciela prowadzacego te zajecia.

2) pracownicy, o ktorych mowa w pkt. 1 sa zobowigzani do:

a) przestrzegania zasad bezpieczefnstwa uczniow na prowadzonych przez siebie zajeciach,

b) do systematycznego kontrolowania pod wzgledem bhp miejsca, w ktorym sg prowadzone
zajegcia,

) samodzielnego usuwania dostrzezonego zagrozenia lub niezwlocznego zgloszenia o za-
grozeniu kierownictwu szkoty,

d) kontroli obecno$ci uczniow na kazdych zajgciach edukacyjnych i niezwtoczne reagowa-
nie na nagla, nie zapowiedziang nieobecnos¢ poprzez poinformowanie o tym wlasciwego
wychowawcy, ktéry powiadamia o fakcie rodzicow (prawnych opiekunow),

e) pelnienia dyzurow na przerwach w wyznaczonych miejscach wg harmonogramu opraco-
wanego przez dyrekcje szkoty,

f) wprowadzania uczniow do sal i pracowni oraz przestrzegania regulamindw obowigzuja-
cych w tych pomieszczeniach,

g) sprowadzania uczniow do szatni po ostatniej lekcji i dopilnowania tam porzadku.

3) w pracowniach o zwigkszonym ryzyku wypadku opiekun pracowni opracowuje regulamin
pracowni i na poczatku roku zapoznaje z nim uczniow,
4) w sali gimnastycznej i na boisku nauczyciel prowadzacy zajecia sprawdza:

a) sprawnos$¢ sprzetu sportowego przed rozpoczeciem zajec,

b) dba o dobrg organizacje¢ zajec 1 zdyscyplinowanie uczniow,

c) dostosowuje wymagania i forme¢ do mozliwosci fizycznych uczniow,

d) asekuruje uczniéw podczas ¢wiczen na przyrzadzie,

e) nie wydaje uczniom przed zajeciami kuli, oszczepu, dysku, cigzarkow, osprzetu skoczni
WzwyZ oraz innego niebezpiecznego sprzetu.

§ 98

1. Nauczyciele zobowiazani sg do petlnienia dyzuréw przed rozpoczeciem swoich zajec (obo-
wigzkowych 1 nadobowiazkowych), w czasie przerw mi¢dzylekcyjnych oraz po zajgciach
wedtug corocznie ustalanego przez Dyrektora Szkoty harmonogramu.

2. Dyzurujacemu nauczycielowi nie wolno zej$¢ z dyzuru do czasu zastagpienia go przez innego
nauczyciela;

3. Nauczyciele pelnig dyzury wg wywieszonego grafiku.
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10.

Dyzury petnione sg przed lekcjami, w czasie przerw miedzylekcyjnych oraz po lekcjach w
budynku szkolnym i na boisku: od godz. 8'° do czasu zakonczenia zajeé¢ edukacyjnych.

W czasie zaje¢ edukacyjnych pozalekcyjnych obowiazki wtasciwe dla nauczyciela dyzurnego
peini nauczyciel prowadzacy dane zajecia.

Odpowiedzialnos$¢ za bezpieczenstwo dzieci w czasie zaj¢c pozalekcyjnych obejmuje czas od
chwili przyjscia uczniow na zajecia do chwili opuszczenia przez uczniow szkoty po zaje-
ciach.

Dyzur musi by¢ petniony aktywnie, nauczyciele dyzurni maja obowigzek zapobiegac niebez-
piecznym zabawom i zachowaniom na korytarzach i w sanitariatach.

W razie nieobecno$ci nauczyciela dyzurnego w wyznaczonym dniu, dyrektor wyznacza w
zastepstwie innego nauczyciela do pelnienia dyzuru.

W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel, ktory jest jego swiadkiem, udziela
pomocy poszkodowanemu, a nastepnie powiadamia dyrektora szkoty.

Dyrektor szkoly powiadamia o zaistniatym wypadku pogotowie ratunkowe oraz rodzicéw
oraz w razie koniecznosci organ prowadzacy i organ nadzoru pedagogicznego.

§ 99

Szkota organizuje opieke nad uczniami niepetnosprawnymi realizujacymi obowigzek szkolny
w szkole poprzez:

1) tworzenie warunkow do integracji uczniéw niepetnosprawnych w spotecznosci szkolnej,
2) tworzenie wlasciwych warunkow nauki tym uczniom w zalezno$ci od ich stanu zdrowia

poprzez zapewnienie szczegolnej opieki psychologicznej i pedagogicznej,

3) tworzenie warunkéw do rehabilitacji uczniow niepetnosprawnych.

2.

Szkota zapewnia opieke nad uczniami niepelnosprawnymi poprzez:

1) kompensowanie mikrodeficytow w zespotach korekcyjno — kompensacyjnych,
2) organizowanie indywidualnego nauczania, zaje¢ wyrownawczych lub innych form pomocy

na podstawie orzeczen Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej lub badan lekarskich,

3) Scista wspolprace ze specjalistycznymi przychodniami celem stworzenia, w miar¢ mozliwo-

$ci finansowych, optymalnych warunkow nauki ucznia z zaburzeniami badz uszkodzeniami
narzagdow: ruchu, stuchu lub wzroku,

4) Scista wspolprace nauczycieli z rodzicami w celu tworzenia wlasciwych warunkéw — do na-

uki w domu,

5) analizowanie postepéOw ucznia w nauce w celu okreslenia i wyeliminowania przeszkod

utrudniajacych osigganie dobrych wynikow,

6) obnizenie progu wymagan programowych z niektorych przedmiotow, zgodnie z zarzadze-

1.

niem w sprawie zasad klasyfikowania, oceniania i promowania.

§ 100

W Szkole organizowana jest §wietlica dla uczniow - kazdy uczen korzystajacy ze Swietlicy
ma obowiazek przestrzegania jej wewngtrznego regulaminu.
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2. Ze stotowki szkolnej korzystaja uczniowie oraz pracownicy szkoty - szczegotowe zasady or-
ganizacji $wietlicy okre$la Regulamin stotowki szkolnej.

3. Rodzice maja obowiagzek zglasza¢ wychowawcy choroby dziecka, ktore moga mie¢ wptyw
na rodzaj udzielanej pierwszej pomocy.

4, Kazdy pracownik Szkoty oraz wszyscy uczniowie majg obowigzek udzielenia pomocy ucz-
niom z zaburzeniami rozwojowymi (w tym z uszkodzeniami narzadéw ruchu, stuchu i wzro-
ku) w nagtych sytuacjach.

5. Oddziaty, do ktorych uczeszczaja dzieci przewlekle chore powinny mie¢ organizacje¢ nauki
dostosowang do potrzeb tych dzieci i mozliwosci organizacyjnych Szkoty.

6. Uczniom z rodzin patologicznych i znajdujacych si¢ w trudnych warunkach materialnych
Dyrektor Szkoty wraz z Rada Rodzicéw - na wniosek zainteresowanych rodzicow lub
ucznidw organizuja:

1) dorazng pomoc materialng lub zwalniajg z opfat,
2) czynig starania o pozyskanie dodatkowych $rodkoéw na te dziatalno$¢ zgodnie z Regulami-
nem przyznawania pomocy materialnej.

Rozdzial 11

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

§1
1. Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom oraz nauczy-
cielom.
2. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.
§2

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu i zaspakajaniu jego
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych dziecka.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom polega na wspieraniu
rodzicow oraz nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu
ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwiekszania efektywnosci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

§3
1. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem dyrektora.
2. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg uczniom nauczyciele, nauczyciele wychowawcy
oraz specjalisci, w szczegolnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi.
3. Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa sie we wspotpracy z:
a) rodzicami uczniéw,
b) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi,
c) placéwkami doskonalenia nauczycieli,
d) innymi szkofami i placowkami,
€) organizacjami pozarzgdowymi oraz instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny i dzieci.

§4
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:
a) ucznia,
b) rodzicéw ucznia,
c) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzgcego zajecia z uczniem,
d) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej,
e) asystenta edukacji romskiej,
f) pomocy nauczyciela.
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§5

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana uczniom w formie:

a) klas terapeutycznych,

b) zaje¢ rozwijajgcych uzdolnienia,

c) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,

d) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, socjoterapeutycznych, in-
nych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,

e) porad i konsultaciji.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom w formie po-
rad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

§6
Klasy terapeutyczne organizuje sie dla uczniow wykazujgcych jednorodne lub sprzezone zaburzenia,
wymagajgcych dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specyficznych potrzeb edukacyjnych
oraz dtugotrwatej pomocy specjalistycznej.
Nauczanie w klasach, o ktérych mowa w ust. 1, jest prowadzone wedtug realizowanych w szkole progra-
mow nauczania, z uwzglednieniem koniecznosci dostosowania metod i form realizacji do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw.
Klasy, o ktérych mowa w ust. 1, organizowane sg z poczatkiem roku szkolnego w przypadku zaistnienia w
szkole takiej potrzeby.
Liczba ucznidéw w klasie, o ktérej mowa w ust. 1, nie moze przekroczy¢ 15 osob.
Objecie ucznia naukg w klasie, o ktdérej mowa w ust. 1, wymaga opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej.
Nauka ucznia w klasie terapeutycznej trwa do czasu usuniecia opdéznien w uzyskaniu osiggnie¢ eduka-
cyjnych, wynikajgcych z podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego,
lub ztagodzenia albo wyeliminowania zaburzen stanowigcych powdd objecia ucznia naukg w klasie tego

typu.
§7

Zajecia rozwijajgce uzdolnienia organizuje sie dla ucznidéw szczegodlnie uzdolnionych oraz prowadzi sie
przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.

Liczba uczestnikow zajeé, o ktérych mowa w ust. 1, nie moze przekroczy¢ 8 osob.

Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1, prowadzg nauczyciele posiadajgcy kwalifikacje odpowiednie do prowa-
dzenia tego rodzaju zajec.

§8
1. Zajecia dydaktyczno-wyrownawcze organizowane sg dla uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami roz-
wojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sie.
2. Liczba uczestnikéw zaje¢, o ktérych mowa w ust. 1, nie moze przekroczy¢ 5 oséb.
3. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1, prowadzg nauczyciele posiadajgcy kwalifikacje odpowiednie do
prowadzenia tego rodzaju zajec.

§9

1. Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizowane sg dla uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami roz-
wojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sie. Liczba uczestnikéw tych zaje¢ wynosi do 5.

2. Zajecia logopedyczne organizowane sg dla uczniéw z zaburzeniami mowy, ktére powodujg zaburze-
nia komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke. Liczba uczestnikéw tych zaje¢ wynosi do 4.

3. Zajecia socjoterapeutyczne oraz inne =zajecia terapeutyczne organizowane sg dla ucznidéw
z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajgcymi funkcjonowanie spoteczne. Liczba uczestnikéw tych za-
je¢ wynosi do 10.

Zajecia, o ktéorych mowa w ustepach poprzedzajacych, prowadzg specjalisci posiadajacy kwalifikacje od-

powiednie do prowadzenia tego rodzaju zajec.

§ 10

Porady i konsultacje dla uczniéw oraz porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla rodzicéw oraz nauczycieli
prowadzg nauczyciele, nauczyciele wychowawcy i specjalisci.

§ 11

1. Nauczyciele, nauczyciele wychowawcy oraz specjalici prowadzg dziatania, majgce na celu rozpoznanie

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwoéci psychofizycznych ucznidéw, w tym
uczniow szczegodlnie uzdolnionych, oraz zaplanowanie sposobow ich zaspokajania.
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2. Dziatania, o ktérych mowa w ust. 1, obejmujg: w klasach I-IIl obserwacje i pomiary pedagogiczne, majace
na celu rozpoznanie u uczniéw ryzyka wystgpienia specyficznych trudnosci w uczeniu sie.

3. Dziatania, o ktérych mowa w ust. 1, majg takze na celu rozpoznanie zainteresowan i uzdolnieh uczniéw,
w tym ucznidw szczegdlnie uzdolnionych, oraz zaplanowanie wsparcia zwigzanego z rozwijaniem zainte-
resowan i uzdolnien uczniéw.

4. W razie stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne wymaga objecia po-
mocg psychologiczno-pedagogiczng, nauczyciel, nauczyciel wychowawca lub specjalista informuje o tym
niezwiocznie dyrektora.

b)

§12
Planowanie i koordynowanie udzielania dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezy do
zespotu sktadajgcego sie z nauczycieli, nauczycieli wychowawcéw oraz specjalistow prowadzgcych
zajecia z dzieckiem.
Zespot, o ktérym mowa w ust. 1, tworzy dyrektor.
Zespot tworzony jest dla:
ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, orzeczenie o potrzebie indywi-
dualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego, orzeczenie o potrzebie indywi-
dualnego nauczania lub opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej
— niezwiocznie po otrzymaniu orzeczenia lub opinii,
ucznia, w stosunku do ktérego stwierdzono, ze ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng — niezwtocznie po przekazaniu przez nau-
czyciela, wychowawce grupy wychowawczej lub specjaliste informacji o potrzebie objecia dziecka ta-
ka pomoca.
Prace zespotu koordynuje osoba wyznaczona przez dyrektora. Jedna osoba moze koordynowac pra-
ce kilku zespotow.
Zadania i sposob dziatania zespotu pomocy psychologiczno-pedagogicznej okres$lajg przepisy szcze-
golne.

§13

Zadaniem pedagoga i psychologa w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest:

a)

b)

c)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych poszczegdlnych uczniow, w tym diagno-
zowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, a
takze wspieranie mocnych stron uczniéw,

minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz reali-
zacja réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej w $rodowisku szkolnym i pozaszkolnym
ucznia,

prowadzenie terapii indywidualnej i grupowe;.

§ 14

Zadaniem logopedy w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest:

a)
b)

c)

d)

prowadzenie badan wstepnych w celu ustalenia stanu mowy uczniéw, w tym mowy gtosnej i pisma,
diagnozowanie logopedyczne oraz, odpowiednio do jego wynikéw, udzielanie pomocy logopedycznej
poszczegdlnym uczniom z trudnos$ciami w uczeniu sie, we wspotpracy z nauczycielami prowadzgcymi
zajecia z tym uczniem,

prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i grupowej dla uczniéw, w zaleznosci od rozpozna-
nych potrzeb,

podejmowanie dziatan profilaktycznych, zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen komunikacji jezyko-
wej, wspotpraca z najblizszym Srodowiskiem ucznia.

Dzial VI
UCZNIOWIE
Rozdzial 1
Zasady przyjmowania uczniow do Szkoly

§ 101
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Szkota przeprowadza rekrutacj¢ uczniéw w oparciu zasade powszechnej dostepnosci.
Liczbe ucznidw spoza wihasnego obwodu szkolnego, ktdrzy maja by¢ przyjeci do klas pierw-
szych okresla, w porozumieniu z Dyrektorem, organ prowadzacy Szkote.

A

§ 102

Dziecko jest zapisywane do klasy pierwszej z rocznym wyprzedzeniem.
O przyjeciu uczniow do wszystkich klas decyduje Dyrektor.
Do Szkoly przyjmuje si¢:
1) zurzedu - dzieci zamieszkate w obwodzie Szkoty,
2) na prosbg rodzicéw - dzieci zamieszkate poza obwodem Szkoty, jesli w od-
powiedniej klasie sg wolne miejsca.
Przyjecie do Szkoty dziecka spoza obwodu, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 1, wymaga zawiado-
mienia dyrektora szkoly, w ktorej obwodzie dziecko mieszka.

wN e

>

Rozdzial 2
Prawa i obowiazki ucznia
§ 103

1. Uczen ma w szczegodlnosci prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu edukacji, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;,

2) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w Szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrone
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badZ psychicznej, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz
innymi przejawami patologii spotecznej,

3) ochrony i poszanowania jego godnosci,

4) korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnie z odrebnymi przepisami,

5) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie edukacyjnym,

6) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegolnosci dotyczacych zycia Szkoty a takze §wiato-
pogladowych 1 religijnych -jesli nie narusza tym dobra innych osob,

7) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

8) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli wiadomosci i umie-
jetnoscli,

9) pomocy w przypadku trudnos$ci w nauce,

10) korzystania z poradnictwa psychologiczno - pedagogicznego,

11) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow edukacyjnych, ksiegozbioru biblioteki pod-
czas zajec pozalekcyjnych,

12) wplywania na zycie Szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢ w organizacjach
dziatajacych w Szkole.

§ 104

1. Uczen ma obowigzek:

1) przestrzega¢ postanowien zawartych w Statucie Szkoty oraz w jego zatacznikach,

2) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i w zyciu szkoty,

3) pisemnie usprawiedliwia¢ nieobecno$¢ w szkole w terminie najwyzej trzech dni od
ostatniego dnia nieobecnosci,
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4) przygotowywac si¢ do zaje¢ edukacyjnych oraz zachowywac si¢ na nich w sposob,
ktory nie bedzie zakidcat ich przebiegu,

5) przestrzegaé zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdéw, nauczycieli, innych
pracownikow szkoty i 0sdb dorostych,

6) nosi¢ na terenie szkoty stroju zgodnie z ustalonymi w szkole warunkami zawarty-
mi w regulaminie — stroj ucznia,

7) wykonywaé polecenia wydawanych przez wszystkich nauczycieli i pracownikow ob-
stugi,

8) dostosowac si¢ do organizacji nauki w szkole: uczniom zabrania si¢ biegania po kory-
tarzach podczas przerw mig¢dzylekcyjnych, samowolnego oddalania si¢ z budynku
szkoty, samowolnego przechodzenia do segmentu sportowego,

9) dbac o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz swoich kolegéw - uczniom zabrania si¢
palenia tytoniu, picia alkoholu, uzywania i dystrybucji narkotykéw i innych srodkéw
odurzajacych zarowno w budynku szkoty jak i poza nim,

10) troszczy¢ si¢ o mienie szkoly i jej estetyczny wyglad,

11) starac si¢ o utrzymanie czystos$ci i porzadku na terenie szkoty,

12) przynoszenia obuwia zmiennego (wylacznie miekkiego i tekstylnego) w podpisanym
worku, pozostawionym w szatni,

13) zaznaczenia w widoczny sposob (podpisanie, wyszycie inicjalow itp.) wierzchnich
okry¢ i obuwia pozostawianych w szatni,

14) nie pozostawia¢ w szatni przedmiotéw wartosciowych i pieniedzy,

15) przychodzenia do Szkoty nie wczesniej niz na 20 minut przed pierwszg swoja lekcja
oraz opuszczania Szkoty bezposrednio po zakonczeniu zajec,

16) opuszczania sal lekcyjnych podczas przerw - uczniowie korzystaja z pomieszczen
szkolnych w pierwszej kolejnosci tylko w przypadku imprez wczesniej zaplanowanych
i zgloszonych w sekretariacie (np. w planie pracy Samorzadu Uczniowskiego),

17) podczas korzystania ze sprzgtu i pomieszczen szkolnych uczniowie zobowigzani sg do
przestrzegania regulaminéw znajdujacych si¢ w pracowniach oraz instrukcji obstugi
urzadzen.

Rozdzial 3
Nagrody i kary

§ 105

Ucznia mozna nagrodzi¢ za:

1) wybitne osiggnigcia w nauce,

2) aktywna postawe spoteczng na terenie szkoty 1 poza nia,

3) wyrozniajgce wyniki sportowe,

4) wyrdzniajgce wyniki w konkursach przedmiotowych 1 innych.

Nagrodami, o ktérych mowa w ust. 1 sa:

1) pochwata wychowawcy wobec catej klasy,

2) pochwata wychowawcy lub Dyrektora wobec uczniow Szkoty,
3) list pochwalny wychowawcy lub Dyrektora do rodzicow,

4) dyplom uznania od Dyrektora,

5) nagroda rzeczowa od wychowawcy lub Dyrektora..

Wychowawca lub Dyrektor, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, moze postanowi¢ o
przyznaniu nagrody w innej formie.
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Z tego samego tytutu mozna przyzna¢ wiecej niz jedng nagrodg.

Z wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystapi¢ kazdy cztonek spotecznosci szkolnej, z tym,
ze wniosek taki nie ma charakteru wigzacego.

Szkota informuje rodzicéw o przyznanej nagrodzie.

§ 106

Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu, a w szczego6Inosci uchybianie obowigzkom, o ktorych
mowa w § 98, uczen moze zosta¢ ukarany:

1) upomnieniem wychowawcy,

2) pozbawieniem przez wychowawce pelionych w klasie funkcji,

3) upomnieniem lub nagang Dyrektora,

4) pozbawieniem petnionych na forum Szkoty funkcji,

5) zawieszeniem na czas oznaczony prawa do udziatu we wszystkich Iub okreslonych zaje¢-
ciach prowadzonych w systemie pozalekcyjnym oraz w wycieczkach, z wyjatkiem tych,
podczas ktérych realizowane sg elementy obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

6) obnizeniem oceny zachowania - do najnizszej wlacznie,

7) przeniesieniem do rownoleglej klasy.

Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popelnionego uchybienia. Kary nie mogg by¢ sto-
sowane w sposob naruszajacy nietykalnos$¢ i godnos¢ osobistg ucznia.

Kary, z wyjatkiem wymienionych w ust. 1 pkt 1 1 2, naktada Dyrektor.

O natozonej karze informuje si¢ rodzicow.

Od kary nalozonej przez wychowawce przystuguje odwotanie do Dyrektora. Odwotanie
moze wnies$¢ rodzic w ciggu 7 dni od uzyskania informacji, o ktérej mowa w ust. 4.

Dyrektor rozpatruje odwotanie najpdzniej w ciggu 7 dni od jego otrzymania. Rozstrzygniecie
Dyrektora jest ostateczne.

Od kar nakladanych przez Dyrektora przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy.
Przepisy ust. 5 1 6 stosuje si¢ odpowiednio z tym, zZe przed podjeciem rozstrzygnigcia Dyrektor
zasigega opinii Rady Pedagogiczne;.

§ 107
Dyrektor moze wystapi¢ do Kuratora o przeniesienia ucznia do innej szkoty.

Kara, o ktérej mowa w ust. 1 stosowana jest za szczegOlnie razgce naruszenie przez ucznia
szkolnych obowigzkow:

1) otrzymanie drugiej oceny naszszeJ zachowania,

2) udowodnione przez uprawniony organ popetnienie przestepstwa,

3) uczestniczenie w zajeciach organizowanych przez Szkole w stanie nietrzezwym albo

pod wplywem narkotykow lub innych srodkéw odurzajacych.

Mozna odstapi¢ od wystapienia o przeniesienie ucznia do innej szkoty, za poreczeniem wihasci-
wego zachowania ucznia, udzielonym przez nauczyciela lub Samorzad Uczniowski.

§ 108

O zamiarze ukarania ucznia oraz natozonych karach informuje si¢ pedagoga szkolnego.
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Przepisu poprzedzajacego, w czesci dotyczacej informowania o zamiarze ukarania ucznia, nie
stosuje si¢ w wypadku upomnien udzielanych w trybie natychmiastowym.

Dziat VII

WARUNKI KORZYSTANIA Z TELEFONOW KOMORKOWYCH I INNYCH URZADZEN
ELEKTRONICZNYCH NA TERENIE SZKOLY

Podczas zaj¢¢ edukacyjnych obowigzuje zakaz uzywania telefonéw komoérkowych oraz innych
urzadzen elektronicznych (odtwarzaczy, aparatow fotograficznych, kamer filmowych, dyktafo-
néw itp.).

W wyjatkowych 1 uzasadnionych sytuacjach nauczyciel prowadzacy zajgcia moze zezwoli¢ na
uzycie wymienionych w punkcie 1 urzadzen elektronicznych.

Dziat VIII

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 109

Dokonywanie zmian w Statucie odbywa si¢ w trybie wlasciwym dla jego uchwalenia.

Zasady postepowania w sprawie uchylenia Statutu lub niektorych jego postanowien okresla
ustawa.
Zalaczniki stanowig integralng czg$¢ Statutu. Przepisy ust. 1 i ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 110
Dyrektor zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze Statutem wszystkim czlonkom spotecznosci
szkolne;.
§111

Z dniem wejscia w zycie niniejszego Statutu traci moc Statut dotychczas obowigzujacy.

§ 112
1. Statut wchodzi w zycie z dniem: 01 wrzesnia 2012r. .

Zatgcznikami stanowigcymi integralng czes$¢ niniejszego statutu sa:
a) Wewnatrzszkolny system oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
b) Program profilaktyki
c) Regulamin rady pedagogicznej
d) Regulamin rady rodzicow
e) Regulamin w sprawie zasad sprawowania opieki w sprawie imprez i wycieczek
pozaszkolnych
f) Regulamin dyzuréw nauczycielskich
g) Regulamin biblioteki

Zapoznatam/-em/ sig:

1. %Bi’fanicz Piotr
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2. Bitanicz Irena

4. Dawidowicz Cecylia
5. Dziendziela - Kozina  Magdalena
6. Gatczynska Irena

7. Goszczynska Aleksandra
8. Goérkiewicz Krystyna
9. Jankowska Urszula
10. Koztowska Marta

11. tacka Wioletta
12. Malinowski Wiodzimierz
13. Piepidrka Maria

14. Reclaw Jozefa

15. Szymanska Alicja

16. Weichhold Anna

17. Pestka-Potczynska Kamila
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