
 

Załącznik nr 1 do zarządzenia nr 7/2022   
Wójta Gminy Trzebielino 

z dnia 20.01.2022r. 

Terminy przeprowadzenia postępowania rekrutacyjnego i postępowania 

uzupełniającego, w tym terminy składania dokumentów, na rok szkolny 2022/2023 do 

publicznych punktów przedszkolnych w szkołach podstawowych, dla których organem 

prowadzącym jest Gmina Trzebielino. 

Lp. Rodzaj czynności Termin w postepowaniu 

rekrutacyjnym 

Termin w 

postępowaniu 

uzupełniającym 

1. Składanie deklaracji o kontynuowaniu 

wychowania przedszkolnego w punkcie 

przedszkolnym w roku szkolnym  

 

 

od 1 luty 2022r. 

do 16 luty 2022r. 

- 

2. Składanie wniosków o przyjęcie do 

punktu przedszkolnego wraz z 

dokumentami potwierdzającymi 

spełnianie przez kandydata kryteriów 

branych pod uwagę w postepowaniu 

rekrutacyjnym 

 

 

od 17 luty 2022r. 

do 17 marca 2022r. 

 

 

od 4 maja 2022r. 

 do 11 maja 2022r. 

3.  Weryfikacja  przez komisję 

rekrutacyjną wniosków o przyjęcie do 

punktu przedszkolnego i dokumentów 

potwierdzających spełnianie przez 

kandydata kryteriów branych pod 

uwagę w postepowaniu rekrutacyjnym 

 

 

do  19 kwietnia 2022r. 

 

do18 maja 2022r, 

4. Podanie do publicznej wiadomości 

przez komisję rekrutacyjną  listy 

kandydatów zakwalifikowanych i 

niezakwalifikowanych 

 

do 25 kwietnia 2022 roku do  25 maja 2022 r. 

5.  Podanie do publicznej wiadomości 

przez komisję rekrutacyjną  listy 

kandydatów przyjętych i nieprzyjętych  

 

do 29 kwietnia 2022 roku do 31 maja 2022r. 

 

 



 

Załącznik nr 2 do zarządzenia nr 7/2022  

Wójta Gminy Trzebielino 

z dnia 20.01.2022r. 

Terminy przeprowadzenia postępowania rekrutacyjnego i postępowania 

uzupełniającego, w tym terminy składania dokumentów, na rok szkolny 2022/2023 do 

klas I publicznych  szkół podstawowych, dla których organem prowadzącym jest Gmina 

Trzebielino. 

Lp. Rodzaj czynności Termin w postepowaniu 

rekrutacyjnym 

Termin w 

postępowaniu 

uzupełniającym 

1. Składanie wniosków o przyjęcie do 

klasy I szkoły podstawowej  wraz z 

dokumentami potwierdzającymi 

spełnianie przez kandydata kryteriów 

branych pod uwagę w postepowaniu 

rekrutacyjnym 

 

 

od 1 marca 2022 r. 

do 31 marca 2022 r. 

 

 

 od 4 maja2022 r. 

 do 11 maja 2022 r. 

3.  Weryfikacja  przez komisję 

rekrutacyjną wniosków o przyjęcie do 

klasy I szkoły podstawowej  i 

dokumentów potwierdzających 

spełnianie przez kandydata kryteriów 

branych pod uwagę w postepowaniu 

rekrutacyjnym 

 

 

do  19 kwietnia 2022 r. 

 

do 18 maja 2022 r. 

4. Podanie do publicznej wiadomości 

przez komisję rekrutacyjną  listy 

kandydatów zakwalifikowanych i 

niezakwalifikowanych 

 

 

do 26 kwietnia 2022 r. 

 

do  25 maja 2022 r. 

5.  Podanie do publicznej wiadomości 

przez komisję rekrutacyjną  listy 

kandydatów przyjętych i nieprzyjętych  

 

 

do 29 kwietnia 2022 r. 

 

do 31 maja 2022 r. 

 

 

 

 



 

 Załącznik nr 3 do zarządzenia nr 7/2022   

Wójta Gminy Trzebielino 

z dnia 20.01.2022r. 

 

Kryteria naboru do przedszkoli, punktów przedszkolnych, oddziałów przedszkolnych  

przy szkołach podstawowych, do klas I szkół podstawowych dla których Gmina 

Trzebielino jest organem prowadzącym na drugim etapie postępowania rekrutacyjnego 

                        

L.

p. 

 

 

Kryterium 

 

 

Liczba punktów 

 

Dokumenty niezbędne 

do potwierdzenia 

kryteriów 

1. Dziecko mieszka na terenie gminy Trzebielino        5 pkt Karta zgłoszenia 

2. Dziecko dwóch pracujących, studiujących , 

prowadzących gospodarstwo rolne lub 

pozarolniczą działalność gospodarczą rodziców ( 

prawnych opiekunów). Kryterium stosuje się 

również dla rodzica samotnie wychowującego 

dziecko. 

 

5 – 10 pkt 

( 5 jeden rodzic 

pracuje, 10 pkt – 

dwóch rodziców 

pracuje) 

 

Oświadczenie rodziców  

o zatrudnieniu 

3. Dziecko, którego rodzeństwo będzie 

kontynuowało w danym roku szkolnym (rok na 

który dokonywana jest rekrutacja)  edukacje w 

oddziale przedszkolnym lub w szkole 

podstawowej 

 

 

5 pkt 

Dane potwierdza 

dyrektor na podstawie 

dokumentacji będącej w 

posiadaniu danej 

jednostki. 

 

Łącznie maksymalna liczba punktów przyznawanych na II etapie rekrutacji wynosi 20 pkt. 


