UCHWALA NR 274/XXXV1/2022
RADY GMINY TRZEBIELINO

z dnia 23 marca 2022 r.

w sprawie szczegélowych zasad przyznawania i odplatnoS$ci za ustugi opiekuncze, warunkéw czesciowego lub
calkowitego zwolnienia od oplat oraz trybu ich pobierania

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 08.03.1990r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2022r.
poz. 559) oraz art.17 ust.1 pkt 11, art.50 ust.6, art.96 ust. 4 ustawy z dnia 12.03.2004 roku o pomocy spolecznej
(t.j. Dz. U. 2021 poz. 2268 ze zm.) oraz § 1 Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 14 lipca 2021 roku w sprawie
zweryfikowanych kryteriow dochodowych oraz kwot §wiadczen pienieznych z pomocy spotecznej (Dz. U. z 2021r.
poz. 1296)

Rada Gminy Trzebielino uchwala co nastepuje:

§ 1. Ustlugi opiekuncze oraz specjalistyczne ustugi opiekuncze, o ktorych mowa w art. 50 ustawy o pomocy
spotecznej $wiadczone sa dla osob samotnych, ktore z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymagaja
pomocy innych osob, a sg jej pozbawieni. Ushlugi takie §wiadczone sa rowniez osobom, ktéore wymagaja pomocy
innych osob, arodzina, a takze wspolnie niezamieszkujacy malzonek, wstepni, zstepni nie mogg takiej pomocy
zapewni¢ z uwagi na zly stan zdrowia, patologie, pracg zawodowa, nauke lub inne uzasadnione przyczyny.

§ 2. Ustugi opiekuncze oraz specjalistyczne ushugi opiekuncze, przyznawane sg przez Kierownika Osrodka
Pomocy Spotecznej w Trzebielinie na wniosek osoby zainteresowanej, jej rodziny oraz przedstawiciela
ustawowego osoby zainteresowanej. Ustugi opiekuncze lub specjalistyczne ustugi opiekuncze moga by¢ przyznane
takze z urzedu po powzieciu przez Osrodek Pomocy Spotecznej w Trzebielinie informacji o osobie, ktéra wymaga
pomocy innych osob, a jest jej pozbawiona.

§ 3. Uprawnienie do przyznania specjalistycznych ustug opiekunczych musi wynikaé¢ z potwierdzonego
zaswiadczeniem lekarskim rodzaju schorzenia lub niepelnosprawnosci kwalifikujacej osobg na podstawie
odrebnych przepisé6w do otrzymania takiej ustugi.

§ 4. Wymiar i zakres przyznawanych ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekunczych uzalezniony
jest od stanu zdrowia $§wiadczeniobiorcy, jego sytuacji rodzinnej oraz sytuacji materialnej jego rodziny, ustalonej
przez pracownika socjalnego w drodze rodzinnego wywiadu srodowiskowego oraz posiadanych $rodkow
finansowych w budzecie OPS na ten cel i mozliwosci zabezpieczenia ustug przez Osrodek Pomocy Spoteczne;j
w Trzebielinie.

§ 5. 1. Ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze sg S$wiadczeniami zpomocy spotecznej
i obejmuja swoim zakresem oraz w miar¢ mozliwosci zapewnienie kontaktow z otoczeniem.

2. Specjalistyczne ustugi opiekuncze sg to ustugi dostosowane do szczegdlnych potrzeb wynikajacych z rodzaju
schorzenia lub niepelnosprawnosci, §wiadczone przez osoby ze specjalistycznym przygotowaniem zawodowym.

3. Zakres $wiadczonych ustug i okres §wiadczenia ustala GOPS z uwzglednieniem sytuacji osoby uprawnione;.
§ 6. 1. Swiadczenie ustug opiekuniczych odbywa si¢ na zasadach :

- peinej odptatnosci

- czgsciowej odptatnosci

- nieodptatnie

2. Szczegotowe warunki odptatnos$ci za ustugi opiekuncze zuwzglednieniem sytuacji materialno-bytowej
osoby uprawnionej i zasad okreslonych w ust.1 okresla tabela stanowigca zatacznik do niniejszej uchwaty.

3. Kwoty kryteriow dochodowych okreslone w tabeli podlegaja waloryzacji na zasadach okreslonych w ustawie
0 pomocy spoteczne;.

4. Osrodek Pomocy Spotecznej wydaje decyzjg o liczbie godzin przyznanych miesigcznie ustug opiekunczych
oraz o wysokosci odptatnosci.
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§ 7. 1. Optaty za ustugi opiekuncze sa wnoszone bezposrednio na rachunek osrodka pomocy spotecznej
w terminie do 20. dnia kazdego miesiagca nastgpujacego po miesiacu, w ktérym wykonano ustuge.

2. Wysokos¢ optat okreslana jest na podstawie godzinowego zestawienia ustug sporzadzonego przez opiekuna
i potwierdzonego przez osobe otrzymujaca ustugi.

§ 8. Traci moc uchwata nr 144/XXIV/2013 w sprawie szczegotowych zasad przyznawania i odplatnosci za
ushugi opiekuncze, warunkow czgsSciowego lub catkowitego zwolnienia od optat oraz trybu ich pobierania ze
zmianami wynikajacymi z uchwal: nr 66/XI1I/2015 z dnia 21 pazdziernika 2015r., nr 300/XLVI/2018 z dnia
12 pazdziernika 2018r. oraz nr 263/XXXV/2022 z dnia 26 stycznia 2022r.

§ 9. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Kierownikowi GOPS.

§ 10. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Pomorskiego.

Przewodniczacy Rady

Jerzy Tarnowski

Id: EDSEDCD4-C490-4071-94B9-708E7AAOFAB2. Podpisany Strona 2



Zakacznik do uchwaty Nr 274/XXXV1/2022

Rady Gminy Trzebielino
z dnia 23 marca 2022 r.

W sprawie zasad odptatnosci za ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze.

=

W decyzji o przyznaniu $§wiadczenia w postaci ustug opiekunczych

wysokos¢ odplatnosci za te ustugi lub przyznaje si¢ je nieodptatnie.

no

Catkowita odptatnos¢ za 1 godzine ustugi wynosi 11,00 zt.

okresla si¢

3. Ushugi opiekuncze przystuguja nieodptatnie §wiadczeniobiorcom, u ktoérych dochod nie
przekracza kryterium dochodowego okreslonego w art.8 ust.l ustawy o pomocy

spoteczne;.

4. Osoby nie spetniajgce warunku, okreslonego w pkt 3 ponosza odptatnos¢ w zaleznos$ci

od dochodu netto na osob¢ zgodnie z ponizszg tabela:

Dochéd osoby lub osoby w
rodzinie w stosunku do
kryterium dochodowego
okreslonego w art.8 ustawy o

Wysokos¢ odplatno$ci w % ustalona od ceny ustugi

Osoby samotnie

Osoby w rodzinie

pomocy spolecznej gospodarujgce

do 776 zt nieodplatnie nieodplatnie
powyzej 776 z1 do 952 zi 10% 15%
powyzej 952 do 1127z} 15% 20%
powyzej 1127 zt do 1302 zk 20% 25%
powyzej 1302 zi do 1828 zi 35% 40%
powyzej 1828 zi do 2003 zi 50% 55%
powyzej 2003 zt do 2175 zk 60% 70%
powyzej 2175 z1 do 2354 71 80% 90%
powyzej 2354 z} 100% 100%

5. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach, jezeli zadanie zwrotu wydatkow na
udzielone $wiadczenie w catosci lub w czgéci stanowitoby dla osoby zobowigzanej
nadmiernie obcigzenie finansowe, Kierownik GOPS w Trzebielinie biorac pod uwage
sytuacje zyciowa, warunki rodzinne i mieszkaniowe, na wniosek osoby zainteresowanej
lub pracownika socjalnego, moze czgsciowo lub catkowicie zwolni¢ z odptatnosci za

ustugi opiekuncze.
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