
UCHWAŁA NR 4/II/2022 

GMINNEJ RADY SENIORÓW W GMINIE TRZEBIELINO 

z dnia 28 czerwca 2022 r. 

 

w sprawie przyjęcia Planu Pracy Gminnej Rady Seniorów w Gminie Trzebielino I kadencji  

 

Na podstawie § 18 Statutu Gminnej Rady Seniorów w Gminie Trzebielino stanowiącego 

załącznik do Uchwały Nr 223/XXX/2021 Rady Gminy Trzebielino z dnia 31 sierpnia 2021 r. w 

sprawie powołania Gminnej Rady Seniorów w Gminie Trzebielino i nadania jej statutu (Dz. Urz. 

Woj. Pom. z 2021 poz. 3366) 

Gminna Rada Seniorów uchwala, co następuje 

§ 1. 

Przyjmuje się plan pracy Gminnej Rady Seniorów na 2022 r. będący załącznikiem do 

niniejszej Uchwały. 

§ 2. 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

 

 

         

          Przewodnicząca Gminnej Rady Seniorów  

                    w Gminie Trzebielino 

                                   

                     /-/   Irena Andrys 

 

 

 

 

 

 

 

 



Załącznik do uchwały Nr 4/II/2022 

Gminnej Rady Seniorów 

z dnia 28 czerwca 2022 r. 

 

PLAN PRACY GMINNEJ RADY SENIORÓW I KADENCJI 

 

1. Zorientowanie się w potrzebach seniorów – opracowanie diagnozy, 

przeprowadzenie ankiety wśród seniorów odnośnie zgłaszanych przez nich 

potrzeb oraz problemów. 

2. Konsultacje w zakresie działalności z ościennymi Radami Seniorów, innymi 

podmiotami oraz z organizacjami pozarządowymi zajmującymi się problematyką 

seniorów. 

3. Bariery architektoniczne, niedogodności – poruszanie kwestii bezpieczeństwa 

osób starszych. 

4. Profilaktyka i ochrona zdrowia – rozpowszechnianie wśród seniorów informacji o 

badaniach profilaktycznych oraz rehabilitacji i usługach opiekuńczych dla 

seniorów. 

5. Życie kulturalne seniorów – włączanie starszych mieszkańców gminy w życie 

społeczne, uczestnictwo w świętach i uroczystościach związanych z działalnością 

seniorów. 

6. Aktywizacja edukacyjna i intelektualna osób starszych – projekty edukacyjne dla 

seniorów np. nauka języka, informatyka. 

7. Życie społeczne oraz funkcjonowanie osób starszych – opieka, pomoc, wolontariat 

osób starszych. 

8. Analiza problemów oraz trudności napotkanych przez starszych mieszkańców 

gminy zgłaszanych członkom Gminnej Rady Seniora, Rozpatrywanie wniosków. 

 

Plan pracy Gminnej Rady Seniorów będzie ulegał zmianom w zależności od potrzeb starszych 

mieszkańców gminy oraz zgłaszanych przez nich wniosków i uwag. 


