Zarzadzenie nr 116/2022
Wajta Gminy Trzebielino
z dnia 06 pazdziernika 2022 roku

zmieniajace regulamin wynagradzania pracownikow Urzedu Gminy Trzebielino
wprowadzony zarzadzeniem nr 88/2021 Wojta Gminy Trzebielino z dnia 5 listopada
2021r.

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzadowych ( j.t. Dz.U. z 2022,poz. 530), oraz rozporzadzenia Rady Ministrow z 25
pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych ( Dz.U. z
2021.1960) oraz art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzgdzie gminnym (1.j.
Dz.U. z 2022.559 ze zm.) zarzadza si¢ , co nastepuje:

§1.
W Regulaminie wynagradzania pracownikow Urzedu Gminy Trzebielino wprowadzonym
Zarzadzeniem Nr 88/2021 W¢jta Gminy Trzebielino z dnia 5 listopada 2021r. w sprawie
ustalenia Rgulaminu wynagradzania pracownikow Urzedu Gminy Trzebielino wprowadza sig
nastgpujace zmiany:
1) w § 5 pkt 3 stowa: ”60% wynagrodzenia zasadniczego” zast¢puje si¢ stowami
’nieprzekraczajacej 60% wynagrodzenia zasadniczego”.
2) zalacznikinr 1, nr 2 inr 3 do Regulaminu wynagradzania pracownikow Urzgdu Gminy
Trzebielino otrzymuja nowe brzmienie, stanowigce zalacznik nr 1, nr 2 i nr 3 do
niniejszego zarzadzenia.

§2
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.
§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia podania go do wiadomosci
pracownikow w sposodb zwyczajowo przyjety.

Wojt

mgr Tomasz Czechowski



Zatacznik nr 1 do
regulaminu wynagradzania

TABELA MINIMALNYCH STAWEK WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO
dla pracownikow zatrudnionych w Urzedzie Gminy Trzebielino

Kategoria zaszeregowania

Kwota w zlotych

I 2 150

I 2 200
I 2250
A\ 2 300
\Y 2350
VI 2 400
VIl 2 450
VIl 2500
IX 2 550
X 2600
Xl 2 650
Xl 2700
Xl 2750
XV 2 800
XV 2850
XVI 2900
XVII 2950
XVIII 3000
XIX 3100
XX 3200
XXI 3400
XXII 3600




Zatacznik nr 2 do
regulaminu wynagradzania

TABELA STAWEK DODATKU FUNKCYJNEGO

Stawka dodatku funkcyjnego Maksymalny poziom dodatku funkcyjnego
(kwota w ztotych)
1 do 800
2 do 1200
3 do 1500
4 do 2000
5. do 2500
6. do 3000
7. do 3500




Zatacznik nr 3 do
regulaminu wynagradzania

WYKAZ STANOWISK PRACOWNICZYCH, W TYM PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH NA
KIEROWNICZYCH STANOWISKACH URZEDNICZYCH | STANOWISKACH URZEDNICZYCH
STANOWISKACH POMOCNICZYCH | OBStUGI, SZCZEGOLOWE WYMAGANIA
KWALIFIKACYCINE, KWOTY WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO | DODATKU FUNKCYJNEGO,
ZASZEREGOWANIE DO KATEGORII WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO | STAWEK DODATKU
FUNKCYJNEGO

Stawka Minimalne wymagania
dodatku kwalifikacyjne
funkcyjnego
Lp. Stanowisko Kategoria wyksztalcenie | staz pracy
zaszeregowania oraz (w latach)
umiejetnosci
zawodowe
1 2 3 5 6
stanowiska Kierownicze urzednicze
1. Sekretarz gminy XVII-XIX 7 wyzsze zgodnie z
art. 5 ust. 2
ustawy
2. Zastgpca skarbnika gminy XV-XVIII 6 Wyzsze lub 3
podyplomowe
ekonomiczne
3. Kierownik referatu XI1- XVIII 5 WyZsze 4
4. | Zastepca kierownika referatu XHI-XVI1I 3 WyZsze 4
5. Kierownik urzedu stanu XVI-XVIHI 5 wedtug odrebnych przepisow
cywilnego
6. | Zastepca kierownika urzgdu XIHI-XVI 3 Wedhug odrebnych przepiséw
stanu cywilnego




7. Administrator XIHI- XVIII wedtug odrebnych przepiséw
bezpieczenstwa informacji
(inspektor ochrony danych)
8. Petnomocnik do spraw XI-XVII wedtug odrebnych przepisow
informacji niejawnych
stanowiska urzednicze
1. |Radca prawny XHI-XVII wedtug odrebnych przepisow
2. | Gloéwny specjalista XIH-XVII wyzsze 4
3. | Starszy inspektor XI- XVII Wyzsze 4
4. | Inspektor XII-XVI Wyzsze 3
Srednie/3 5
5. | Informatyk urzedu XI-XVI Wyzsze 4
6. | Podinspektor, X-XIV wyzsze
informatyk srednie 3
7. | Specjalista X-X11 Srednie 3
8. | Samodzielny referent IX-X Srednie 2
9. |Referent IX-XI Srednie 2
10. |Kasjer IX-XI Srednie 2
11. |Ksiegowy IX-XI Srednie 2
12. | Mtodszy referent VII-X $rednie -
Mtodszy ksiegowy
Stanowiska pomocnicze i obstugi
1. |Pracownik I stopnia XI-XV Wyzsze 3
wykonujacy  zadania w
ramach rob6t publicznych lub XI-X1V wWyZsze -
prac interwencyjnych




Pracownik I stopnia X-XI1 Srednie
wykonujacy  zadania w IX-XII Srednie
ramach robdt publicznych lub VII-XI Srednie
prac interwencyjnych

Pomoc administracyjna n-v Srednie
Sekretarka IX-X Srednie
Opiekun dzieci i mlodziezy -V podstawowe
(w czasie przewozu do i ze

szkoty)

Palacz VII-X Zasadnicze
Robotnik gospodarczy V-VIlI Podstawowe
Sprzataczka -V podstawowe | -




