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AO.0012.3.1.2024.2        Trzebielino, 07.05.2024 r. 

 

PROTOKÓŁ Nr 1/2024 

z posiedzenia wspólnego Komisji Budżetu, Finansów i Rozwoju Gospodarczego, Komisji 
Oświaty, Kultury, Zdrowia i Spraw Socjalnych oraz Komisji Rolnictwa i Ochrony Środowiska  

Rady Gminy Trzebielino odbytego w dniu 7 maja 2024 roku. 
 

 W posiedzeniu, któremu przewodniczyła Teresa Gawlik – Przewodnicząca Komisji 

Budżetu, Rozwoju Gospodarczego i Finansów udział wzięli członkowie trzech Komisji stałych 

wg listy obecności stanowiącej załącznik nr 1 do niniejszego protokołu, Sekretarz Grażyna 

Bodnar, Skarbnik Mariola Skwierawska, Inspektor ds. obsługi rady i promocji Monika 

Piechowska, oraz w części posiedzenia Wójt Daniel Chwarzyński. 

O godzinie 12:00 otworzono wspólne posiedzenie Komisji. 

Porządek obrad posiedzenia: 

1. Zaopiniowanie projektu uchwały w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wójta Gminy 

Trzebielino. 

2. Zaopiniowanie projektu uchwały w sprawie ustalenia diet oraz zwrotu kosztów 

podróży służbowych radnych Gminy Trzebielino. 

Ad. 1. 

Przewodniczący Rady Krzysztof Kula przedstawił następujące propozycje składników 

miesięcznego wynagrodzenia Wójta Daniela Chwarzyńskiego: 

- wynagrodzenie zasadnicze 9.450,00 zł, 

- dodatek funkcyjny 3.150,00 zł, 

- dodatek specjalny w wysokości 30 % wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego 

3.780,00 zł. 

Dodał, że dodatek za wieloletnią pracę wyniesie 16 % wynagrodzenia zasadniczego. 

Wynagrodzenie w wysokości określonej niniejszym projektem nie jest najwyższe. 
 

Radny Marcin Łukasiewicz zapytał jaka jest różnica między minimalnym wynagrodzeniem, a 

propozycją zawartą w projekcie uchwały.  

 

Sekretarz Grażyna Bodnar odpowiedziała, że zaproponowane wynagrodzenie jest na 

poziomie 89 %. Dodała, że nie może być ono niższe niż 80 %.  
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Komisja Budżetu, Finansów i Rozwoju Gospodarczego, Komisja Oświaty, Kultury, Zdrowia i 

Spraw Socjalnych oraz Komisja Rolnictwa i Ochrony Środowiska jednogłośnie pozytywnie 

zaopiniowały projekt uchwały. 

Ad. 2 

Do posiedzenia Komisji dołączył Wójt Daniel Chwarzyński. 

Inspektor ds. obsługi rady i promocji Monika Piechowska poinformowała, że zgodnie z 

zapisami uchwały Rady Gminy Trzebielino w sprawie diet radnych, ich wysokość uzależniona 

jest od minimalnego wynagrodzenia za pracę. Wzrost minimalnego wynagrodzenia od dnia 1 

lipca 2024 r., spowoduje przekroczenie maksymalnej wysokości diety określonej w 

rozporządzeniu dla gmin poniżej 15 tys. mieszkańców. W związku z tym do projektu uchwały 

należy wprowadzić zapis regulujący ten temat. W paragrafie 2 ust. 1 projektu uchwały 

określono, że radnym przysługuje dieta w wysokości 35 % minimalnego wynagrodzenia, 

Wiceprzewodniczącemu Rady oraz Przewodniczącym Komisji stałych 45 % minimalnego 

wynagrodzenia natomiast Zastępcom Przewodniczących Komisji stałych 40 % minimalnego 

wynagrodzenia. W ust. 2 określono natomiast, że wysokość miesięcznej diety radnego ulega 

obniżeniu o 30 % za każdą nieobecność radnego na sesji oraz 20 % za każdą nieobecność w 

posiedzeniu Komisji Rady. Zgodnie z wytycznymi organu nadzoru uchwała ogłoszona 

zostanie w Dzienniku Urzędowym Województwa Pomorskiego i wejdzie w życie po upływie 

14 dni od dnia jej ogłoszenia. 

W wyniku podjętej dyskusji przeprowadzono głosowanie nad projektem uchwały: 

„za” – 14 radnych, 

„przeciw” – 0 radnych, 

„wstrzymuje się” – 1 radny /Radny Pan Andrzej Grzybowski/ 

 

Komisja Budżetu, Finansów i Rozwoju Gospodarczego, Komisja Oświaty, Kultury, Zdrowia i 

Spraw Socjalnych oraz Komisja Rolnictwa i Ochrony Środowiska pozytywnie zaopiniowały 

projekt uchwały. 

Wobec zrealizowania porządku posiedzenia o godzinie 12:15 zamknięto posiedzenie. 

 

Protokołowała:       Przewodniczyła: 

/-/ Monika Piechowska            Przewodnicząca Komisji BRGiF 

                                 /-/ Teresa Gawlik 

 


